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1. Szczego6towa organizacja praktyk

Integralng czgscia procesu ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia na kierunku Sztuczna
inteligencja w biznesie jest studencka praktyka zawodowa. Praktyka stanowi istotny element
programu studidw 1 umozliwia studentom konfrontacj¢ wiedzy teoretycznej z realnymi wyzwaniami
srodowiska gospodarczego oraz technologicznego.

1.1. Cel praktyk

Podstawowym celem praktyki zawodowej jest wyksztatcenie umiejetnosci zastosowania wiedzy
teoretycznej zdobytej na studiach w praktyce gospodarczej i technologicznej oraz rozwijanie
kompetencji niezbednych w przysztej pracy zawodowej, w szczegolnosci:

o wprowadzenie do praktycznego wykonywania zawodu zwigzanego z projektowaniem,
wdrazaniem 1 wykorzystywaniem rozwigzan sztucznej inteligencji w dziatalnosci
gospodarczej;

e wyksztalcenie umiejetnosci zastosowania metod analizy danych, uczenia maszynowego
i narzedzi informatycznych w rozwigzywaniu problemow biznesowych;

o ksztattowanie kompetencji organizacyjnych i projektowych, w tym pracy zespolowej
w $rodowisku interdyscyplinarnym (informatycy, analitycy, menedzerowie);

e rozwijanie umiej¢tnosci komunikacyjnych, analitycznych oraz zdolnosci prezentowania
wynikow analiz i rekomendacji biznesowych;

e poznanie specyfiki funkcjonowania przedsigbiorstw i instytucji wykorzystujacych systemy
informatyczne oraz rozwigzania Al;

o stworzenie warunkéw do aktywizacji zawodowej studentdbw w sektorze nowoczesnych
technologii i gospodarki cyfrowej;

e poznanie zasad organizacji pracy projektowej w obszarze IT i analityki danych;

o ksztaltowanie postaw etycznych zwigzanych z odpowiedzialnym wykorzystaniem sztucznej
inteligencji;

e poglebienie Swiadomosci koniecznosci uczenia si¢ przez cale zycie w dynamicznie
rozwijajacym si¢ obszarze nowych technologii;

o gromadzenie materiatow 1 dosSwiadczen przydatnych przy realizacji pracy dyplomowe;.

Szczegolowe cele 1 zakres praktyk zostaty okre§lone w karcie przedmiotu Praktyka zawodowa oraz
w Ramowym programie praktyk.

1.2. Efekty uczenia sie wlasciwe dla praktyki oraz tresci programowe

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu Praktyka zawodowa na studiach pierwszego stopnia na kierunku
Sztuczna inteligencja w biznesie obejmuja:
W zakresie wiedzy:
e znairozumie zasady funkcjonowania podmiotoéw gospodarczych wykorzystujacych systemy
informatyczne 1 rozwigzania oparte na danych;
e zZnairozumie znaczenie analizy danych, automatyzacji oraz systemow sztucznej inteligenciji
w procesach decyzyjnych organizaciji.
W zakresie umiejgtnosci:
e potrafi pozyskiwaé, przetwarza¢ i1 analizowa¢ dane wykorzystywane w dziatalnosci
organizacji;
e potrafi wspiera¢ procesy biznesowe przy uzyciu narzgdzi analitycznych 1 informatycznych;
e potrafi wspoéluczestniczy¢ w projektach zwigzanych z wdrazaniem lub testowaniem
rozwigzan Al;
e potrafi oceni¢ funkcjonowanie wybranych rozwigzan informatycznych w organizacji.
W zakresie kompetencji spotecznych:
o jest gotow do pracy w zespole projektowym, pelnigc rézne role;



e jest gotow do odpowiedzialnego 1 etycznego dzialania w §rodowisku zawodowym,
w szczegblnosci przy pracy z danymi;
e jest gotow do samodzielnego rozwijania kompetencji technologicznych.
Tre$ci programowe praktyki sg dostosowywane do specyfiki jednostki, w ktérej student odbywa
praktyke. Moga obejmowac¢ m.in.: analiz¢ danych biznesowych, wsparcie projektow IT, testowanie
aplikacji, przygotowywanie raportéw analitycznych, udziat w projektach wdrozeniowych, analize
procesoéw biznesowych oraz oceng wykorzystania systemow Al w organizacji.

1.3. Wymiar i laczna liczba punktéw ECTS

Studenci studiéw pierwszego stopnia na kierunku Sztuczna inteligencja w biznesie zobowigzani sg
do odbycia praktyki zawodowej na pigtym semestrze studiow w wymiarze nie krotszym niz 120
godzin.

Za odbycie i zaliczenie praktyki student otrzymuje 4 punkty ECTS.

1.4. Liczba oferowanych studentom miejsc praktyk oraz zasady doboru
instytucji

Studenci moga odbywac praktyki w podmiotach bedacych interesariuszami zewnetrznymi Wydziatu,
w szczegllnosci w:

e przedsigbiorstwach sektora IT,

« firmach konsultingowych i analitycznych,

« instytucjach finansowych,

e centrach ustug wspdlnych,

 start-upach technologicznych,

e jednostkach administracji publicznej wykorzystujacych systemy informatyczne i analityczne.
Student moze samodzielnie wskaza¢ miejsce odbywania praktyki w kraju lub za granica, pod
warunkiem ze profil dziatalno$ci podmiotu umozliwia realizacj¢ efektow uczenia si¢ wtasciwych dla
kierunku Sztuczna inteligencja w biznesie.

Pracodawca zobowigzany jest zaakceptowa¢ Ramowy program praktyk.

1.5. Zasady i formy odbywania praktyk oraz termin ich realizacji

Studenci zobowigzani sa do odbycia praktyki w 5 semestrze studidéw. Dopuszcza si¢ mozliwos¢
wczesniejszego odbycia praktyki, na wniosek studenta i za zgoda opiekuna praktyk.
Praktyka moze mie¢ forme:

e pracy w pelnym lub niepelnym wymiarze godzin,

e stazu,

e uczestnictwa w projekcie wdrozeniowym lub analitycznym.

1.6. Metody sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie osiggnietych
przez studenta w wyniku odbywania praktyki

Zaliczenie praktyki odbywa si¢ na podstawie:
e pisemnego zaswiadczenia od pracodawcy potwierdzajacego realizacje praktyki oraz
osiggniecie zaktadanych efektow uczenia sig,
o opinii opiekuna praktyk w zakladzie pracy,
o dokumentacji potwierdzajacej zakres wykonywanych zadan.
Praktyka moze zosta¢ zaliczona takze na podstawie:
o dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie studenta,
o prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
o odbycia stazu lub wolontariatu zgodnego z profilem kierunku.
Dodatkowo opiekun praktyk moze przeprowadza¢ wyrywkowe hospitacje.



2. Zasady dyplomowania

Warunkiem ukonczenia studiow na kierunku Sztuczna inteligencja w biznesie jest uzyskanie efektow
uczenia si¢, ktorym przypisano 180 punktow ECTS, pozytywna ocena pracy dyplomowej oraz zdanie
egzaminu dyplomowego.

2.1. Praca dyplomowa

Praca dyplomowa stanowi samodzielne opracowanie problemu naukowego lub praktycznego
zwigzanego z zastosowaniem sztucznej inteligencji w biznesie.
Powinna potwierdza¢ umiejetno$c:
o analizy problemu ekonomicznego lub organizacyjnego,
o wykorzystania metod analizy danych i narzedzi informatycznych,
o formulowania wnioskéw i rekomendacji.
Praca ma charakter pisemny.

2.1.1. Forma, tematyka i metodyka prac dyplomowych oraz inne
wymagania, ktore musza spelniac

Wymogi formalne:
Praca dyplomowa musi zawierac:
e strong tytutows,
e os$wiadczenie o samodzielnos$ci potwierdzajace samodzielnos¢ wykonania pracy
dyplomowej oraz o zgodnosci wersji elektronicznej z wersja drukowana,
e spis tresci,
o wstep (cel pracy, metody, uzasadnienie tematu),
e rozdzialy merytoryczne,
e podsumowanie z wnioskami autorskimi,
o bibliografie.
Wymogi merytoryczne:
Tematyka pracy musi mie¢ zwigzek merytoryczny z kierunkiem studiéw Sztuczna inteligencja w
biznesie i moze dotyczy¢ m.in.:
e zastosowania uczenia maszynowego w finansach,
o analizy danych w zarzadzaniu,
o systemoéw rekomendacyjnych,
e automatyzacji proceséw biznesowych,
o wykorzystania generatywnej Al w organizacji,
o etycznych i prawnych aspektow Al.
Praca moze mie¢ charakter:
o analityczny,
o projektowy (np. opracowanie modelu predykcyjnego),
e badawczy.
Seminarium dyplomowe trwa dwa semestry.
Tematy zatwierdzane sg przez dziekana po zaopiniowaniu przez Rad¢ Programowsa.
Szczegbdtowe zasady realizacji prac dyplomowych okreslone s3 w Zasadach dyplomowania
Wydziatu.

2.1.2. Sposoby weryfikowania i kryteria oceniania pracy

Oceny pracy dyplomowej dokonuje promotor oraz jeden recenzent. W przypadku, gdy jedna z ocen
jest oceng niedostateczng, o dopuszczeniu do egzaminu dyplomowego decyduje dziekan Wydziatu,
po uprzednim zasig¢gnig¢ciu opinii drugiego recenzenta.

Recenzenta pracy dyplomowej wyznacza dziekan Wydziatu sposrod kandydatow zaproponowanych
przez promotora.



Prace dyplomowe oceniane sg w skali ocen okreslonej w Regulaminie Studiow.
Student ma prawo zapoznac si¢ z trescig recenzji przed obrona.

Kryteria oceny pracy dyplomowej na studiach pierwszego stopnia na kierunku Sztuczna

inteligencja w biznesie zostaty szczegbtowo okreslone w karcie przedmiotu Przygotowanie i ztozenie
pracy dyplomowej i sktadajg si¢ na nie nastepujace elementy:

— zgodno$¢ tematu pracy z kierunkiem studiow,

— poprawno$¢ sformutowania celu 1 wnioskow,

— osiaggni¢cie efektow uczenia si¢ dla przedmiotu,

— poprawnos¢ struktury i uktadu pracy,

— poprawnos$¢ doboru i wykorzystania zrodet,

— ocena strony formalnej pracy.

2.1.3. Procedura antyplagiatowa przed dopuszczeniem pracy do obrony

Szczegdtowe zasady postgpowania w ramach kontroli antyplagiatowej przed dopuszczeniem
pracy do obrony okreslone sa Wydziatowej procedurze antyplagiatowej.

1.

Podstawag prawna wprowadzenia procedury antyplagiatowej prac dyplomowych przed
dopuszczeniem ich do obrony jest Zarzadzenie R-3/2019 Rektora Uniwersytetu
Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu z dnia 22 lutego
2019.
Celem procedury antyplagiatowej jest poddanie analizie tekstu pracy, ktora polega na
doktadnym okresleniu zakresu ewentualnych podobienstw w sprawdzanym tek$cie
w porownaniu do treSci znajdujacych si¢ w Ogolnopolskim Repozytorium Prac
Dyplomowych, Internecie i bazie aktow prawnych.
Dziekan zobowigzuje promotoréw prac dyplomowych do dodawania prac w Jednolitym
Systemie Antyplagiatowym (JSA) przy uzyciu kont zatozonych przez Osrodek Informatyki
i Promocji.
Promotor jest zobowigzany do przeprowadzenia analizy pracy w JSA przed ztozeniem pracy
dyplomowej w Biurze Obstugi Studenta i zapoznania studenta z wynikiem przeprowadzonej
analizy.
Ocena, czy praca zawiera nieuprawnione zapozyczenia, dokonywana jest na podstawie
generowanego przez system raportu z badania. Raport utatwia promotorowi oceng badanego
tekstu pod katem samodzielno$ci w jego przygotowaniu, wskazujac liczbe zapozyczonych
fragmentdw i podajac ich zrodta.
Promotor ma obowigzek zweryfikowaé wykryte przez system zapozyczenia i manipulacje
W pracy oraz okresli¢ ich wptyw na samodzielno$¢ przygotowania pracy. Rekomendowane
warto$ci progéw wynikow oraz wynik wiodacy to odpowiednio, dla:

— Wyniku ogdlnego 20%,

— ORPPD 30%

— Internet 30%

— Akty prawne 30%

— Baza uczelni 30%.

Dopuszczenie pracy do obrony jest autonomiczng decyzja podejmowang przez promotora na
podstawie analizy raportu podobienstwa. Etapem konczacym sprawdzanie pracy pod
wzgledem plagiatu jest akceptacja ostatecznego raportu przez promotora, wydrukowanie
I podpisanie go oraz zatgczenie do dokumentacji dyplomanta.

Promotor moze wykluczy¢ prace z badania lub oddac¢ ja do poprawienia autorowi, a nastgpnie
doda¢ prace w JSA celem powtornego badania w przypadku stwierdzenia niskiego stopnia
samodzielno$ci przygotowanej pracy.

Studentowi przystuguje prawo do poprawienia pracy dyplomowej oraz ponownego przej$cia
procedury antyplagiatowej. Dyplomant moze dokona¢ poprawienia pracy dwukrotnie.



10. Wszystkie etapy poprawiania pracy dyplomowej muszg zosta¢ zakonczone nie pdzniej niz
W terminie 3 miesi¢cy po dacie zakonczenia zajg¢¢ w ostatnim semestrze studiow. Mozliwo$¢
wspotpracy z promotorem odbywa sie zgodnie z przyjetym przez Rektora kalendarzem
akademickim.

11. Jezeli w wyniku przeprowadzenia catej procedury antyplagiatowej ustalono, iz praca jest
plagiatem, nie zostaje dopuszczona do obrony, co jest rownoznaczne z niezlozeniem pracy
dyplomowej w terminie 1 skutkuje skresleniem z listy studentow.

12. Student zobowigzany jest ztozy¢ pracg w Biurze Obstlugi Studenta nie pdzniej niz 2 tygodnie
przed planowanym terminem egzaminu dyplomowego.

13. Student sktada dwa egzemplarze dwustronnie wydrukowanej pracy dyplomowej w migkkiej
oprawie, z elektroniczng kopig pracy dyplomowej na CD (wklejong na wewnetrznej stronie
oktadki), podpisang przez promotora. Dotgczona kopia elektroniczna pracy nie moze by¢
zabezpieczona przed odczytem. Wraz z praca dyplomowa student sktada oswiadczenie
potwierdzajace samodzielno$¢ wykonania pracy dyplomowej (wg wzoru zamieszczonego na
stronie internetowej WEIF) oraz o zgodno$ci wersji elektronicznej z wersjg drukowang (wg
WzOoru zamieszczonego na stronie internetowej WEIF).

14. Warunkiem ztozenia pracy w BOS jest pozytywna decyzja promotora o dopuszczeniu pracy
do obrony wydana na podstawie wygenerowanego z JSA raportu finalnego, ktorg zatacza si¢
do dokumentacji dyplomanta.

W sprawach nieuregulowanych w procedurze decyzje podejmuje dziekan w porozumieniu

Z promotorem pracy.

2.2. Egzamin dyplomowy
2.2.1. Kryteria dopuszczenia do egzaminu dyplomowego

Na studiach pierwszego stopnia na kierunku Sztuczna inteligencja w biznesie warunkiem
dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest osiggnigcie przez studenta wszystkich wymaganych
efektow uczenia si¢, potwierdzone uzyskaniem co najmniej 180 punktow ECTS (co jest
rownoznaczne z uzyskaniem pozytywnych ocen koncowych ze wszystkich przedmiotow,
zaliczeniem praktyki zawodowej, seminariow dyplomowych oraz innych form zaj¢¢ przewidzianych
w programie studiow dla danego kierunku, z uwzglednieniem roéznic wynikajacych z indywidualne;j
organizacji studiow), a takze uzyskanie pozytywnej oceny pracy dyplomowej wystawionej przez
promotora oraz recenzenta.

2.2.2. Forma i przebieg egzaminu

Egzamin dyplomowy na studiach pierwszego stopnia na kierunku Sztuczna inteligencja w biznesie
odbywa si¢ zgodnie z zasadami okre§lonymi w Regulaminie studidéw.

Egzamin ma charakter ustny i przeprowadzany jest przed komisja egzaminacyjna powotang przez
dziekana. W sktad komisji wchodza: przewodniczacy, promotor oraz recenzent pracy dyplomowe;.

2.2.3. Zakres egzaminu oraz zasady weryfikacji i oceny egzaminu

Egzamin dyplomowy na studiach pierwszego stopnia na kierunku Sztuczna inteligencja w biznesie
obejmuje:

e prezentacj¢ pracy dyplomowej, w szczegdlnosci jej celu, zakresu, zastosowanych metod
badawczych 1 analitycznych oraz wnioskéw wynikajacych z przeprowadzonych analiz lub
badan;

o odpowiedzZ na pytanie recenzenta dotyczace problematyki pracy dyplomowej;

e odpowiedZ na dwa pytania problemowe z zakresu toku studiow, obejmujace zagadnienia
zwigzane z zastosowaniem sztucznej inteligencji w biznesie, analizy danych, metod uczenia
maszynowego, ekonomii i zarzadzania.



Pytania problemowe student wybiera losowo z puli zatwierdzonej dla danego kierunku.

Student uznaje si¢ za osobe, ktéra zdata egzamin dyplomowy, jezeli uzyskat oceny co najmniej
dostateczne z kazdego z wyzej wymienionych elementéw egzaminu.

Zestawy zagadnien egzaminacyjnych podawane sa do wiadomo$ci studentow poprzez ich
zamieszczenie na stronie internetowej Wydziatu.

3. Zasady rejestracji na kolejny semestr

Rejestracja studenta na kolejny semestr odbywa si¢ na podstawie danych zawartych w systemie e-
dziekanat, dotyczacych osiagni¢¢ studenta w danym semestrze.

Student uzyskuje wpis na kolejny semestr, jezeli uzyskat wymagang liczbe punktéw ECTS okre$long
w programie studiéw.

Dopuszczalny taczny deficyt punktéw ECTS wynosi 12 punktow.

Szczegdtowe zasady rejestracji na kolejny semestr okresla Regulamin studidéw obowigzujacy
w Uczelni.

4. Zasady obowigzujace przy wyborze grupy zajec obieralnych

Zapisy na zajecia obieralne odbywajg si¢ za posrednictwem systemu informatycznego URad.
Student ma mozliwo$¢ dokonania wyboru przedmiotu nie pdzniej niz na dwa miesigce przed
rozpoczeciem zajec.

Minimalna liczba studentow wymagana do uruchomienia danego przedmiotu okre$lana jest w drodze
Zarzadzenia Rektora na dany rok akademicki i zalezy od formy realizacji zajec.

Student kierunku Sztuczna inteligencja w biznesie ma mozliwo$§¢ wyboru przedmiotow
kierunkowych zar6wno w jezyku polskim, jak i w jezyku obcym w ramach grupy B2 — przedmioty
kierunkowe obieralne.

5. Wykaz osadb realizujacych zajecia

Lp.|Tytul/stopien Imie i Dnedzma/ Nazwa i rodzaj prowadzonego
nazwisko dyscyplina przedmiotu
Nauki medyczne i
1 |mgr Piotr Bartnik  |Inauki o zdrowiu/ ||Wychowanie fizyczne

nauki o zdrowiu

Nauki spoteczne /

2 |Imgr Anna Borcuch e Podstawy finansow przedsiebiorstw
ekonomia i finanse
Stawomir Nauki spoteczne / .
3 |prof. dr hab. Bukowski ekonomia i finanse Projekt zespolowy
4 (Imgr Klaudia Nauki spol_ec_zne/ Podstawy rachunkowosci
Chamera ekonomia i finanse
Nauki
5 |mgr Ewa Derynska |humanistyczne/  |Jgzyk obcy (angielski)
filologia angielska
6 |/dr hab. Arkad_lusz_ Nauki spol_ec_zne/ Polityka gospodarcza i spoteczna
Durasiewicz ekonomia i finanse
7 |/drinz. Ewa Falkiewicz Nauki P Ol.ec.zne/ Statystyka opisowa
ekonomia i finanse
8 dr Piotr Kobylski Nauki spoteczne / ||Ochrona wlasnosci przemystowej 1

nauki prawne prawo autorskie; Etyka i prawo w Al




Lp.|Tytul/stopien Imlg Dnedzma/ Nazwa | rodzaj prowadzonego
nazwisko dyscyplina przedmiotu
dr prof. Grazyna Kozun-|[Nauki spoteczne / .
? URad. Cieslak ekonomia i finanse Makroekonomia
dr hab. Marzanna Nauki spoteczne / L
10 prof. URad. ||lLament Ekonomia i finanse Podstawy rachunkowosci
11 ldr Radostaw Luft Nauki spol_ec_zne/ Marketln_g i padanla marketingowe;
ekonomia i finanse ||[Symulacje biznesowe
Ewelina Nauki spoteczne / . .
12 |ar Markowska ekonomia i finanse Finanse publiczne
Izabela .
13 dr prof. Mtynarzewska- Nauki SPOI.GC.ZHG/ Ekonomia migdzynarodowa
URad. : ekonomia i finanse
Borowiec
Teoretyczne podstawy informatyki;
Algorytmy i struktury danych Podstawy
programowania; Programowanie
Nauki zaawansowane; Wstep do technologii
14 llar Agnieszka inzynieryjno- webowych; Aplikacje webowe; Grafika
Molga techniczne / 2D; Grafika 3D; Komputerowa analiza
informatyka obrazu; Metody przetwarzania obrazow
w systemach komputerowych; Data
Mining i eksploracja danych; Systemy
rekomendacyjne
Grazyna Nauki spoleczne / Rynkl fma.nsowe I instrumenty
15 |dr S finansowe; Globalizacja — szanse i
Olszewska ekonomia i finanse . S .
zagrozenia dla gospodarki $wiatowej
dr hab. inz.  ||Magdalena Nauk.l spoleczne /. .
16 L nauki o zarzadzaniu||Zarzadzanie
prof. URad. |[Pazdzior C
1 jakosci
Ireneusz Nauki spoteczne / | Bankowos¢ centralna; Posrednictwo 1
17 ||dr X L . e
Pszczotka ekonomia i finanse |linstytucje finansowe
Nauki
inzynieryjno-
18 E:gf dr hab. Mirostaw Rucki ([techniczne / Przedmiot humanistyczny
' inzynieria
mechaniczna
o . Nauki spoteczne / .
19 |dr Elzbieta Siek S Statystyka opisowa
ekonomia i finanse
20 |dr K_atarzyna Nauki SPOi.eC.ZHe/ Mikroekonomia; Praktyka
Sieradzka ekonomia i finanse
21 |dr Zblgnl?w' Nauki P O{.ec.zne/ Ekonometria; Matematyka finansowa
Sleszynski ekonomia i finanse
22 |[dr Beata ~|Naukispoteczne/ i\ oosnodarcze
Wieczerzynska |nauki prawne
. Sztuczna inteligencja; Generatywna
Nauki o S .
. o sztuczna inteligencja; Uczenie
dr inz. Jacek inzynieryjno- . .
23 . maszynowe; Uczenie giebokie; Bazy
prof. URad. [[Woloszyn, techniczne / R ) s
. danych; Sieci komputerowe; Techniki
informatyka

obliczen i chmura obliczeniowa; Analiza




Lp.|Tytul/stopien Imu;g Dnedzma/ Nazwa | rodzaj prowadzonego
nazwisko dyscyplina przedmiotu
techniczna i danych w Pythonie i eksploracja
telekomunikacja  ||danych; Cyberbezpieczenstwo
systemow; Bezpieczenstwo aplikacji i
sieci komputerowych; System
operacyjny Linux; Srodowisko systemu
Linux; Seminarium dyplomowe
Ewa Krot- Nauki Sciste 1
24 |dr S przyrodnicze / Matematyka
Sieniawska
matematyka
o5 dr prof. Fukasz Zieba Nauki spol_ec_zne/ Technical analysis; Development of
URad. ekonomia i finanse |(|stock exchanges
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