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 Forma zajęć Nazwa przedmiotu Terminy Godziny Miejsce Sala 

Poniedziałek 

w Współczesne teorie zarządzania co tydzień 8.15-10.00 WEiF 246 

k 
Zarządzanie przedsiębiorstwem 

korporacyjnym 
co tydzień 10.15-12.00 WEiF 246 ćw. Zarządzanie start up`ami co tydzień 12.15-14.00 WEIF 246 

 Konsultacje co tydzień 14.00-16.00 WEIF 254 

Wtorek 
k 

Zarządzanie ryzykiem w przedsiębiorstwie 
co tydzień 12.15-14.00 WEiF 246 ćw Zarządzanie strategiczne co tydzień 14.15-16.00 WEiF 246 

Środa 

w Badania marketingowe co tydzień 10.15 - 12.00 MS Teams Zdalnie 

k Motivation system in the company co tydzień 12.15 - 14.00 MS Teams Zdalnie 

w Zarządzanie start up`ami tygodnie parzyste 14.15-16.00 MS Teams Zdalnie 

w Komunikacja interpersonalna tygodnie nieparzyste 14.15-16.00 MS Teams Zdalnie 

Czwartek 

ćw. Zarządzanie zasobami ludzkimi tygodnie nieparzyste 8.15 – 10.00 WEiF 246 ćw. Zarządzanie strategiczne co tydzień 10.15 - 12.00 WEiF 246 ćw. Zarządzanie zasobami ludzkimi tygodnie parzyste 12.15 - 14.00 WEiF 246 

Sobota 

ćw. Teoria organizacji i zarządzania 21.III, 18.IV, 16.V 
10.35-13.05/13.35-

16.55/14.25-16.55 
WEiF 243 ćw. Zarządzanie strategiczne 28.III 15.20-17.50 WEiF 201 

w Zarządzanie zasobami ludzkimi 21.III 13.35-16.05 WEiF 201 

ćw. Zarządzanie zasobami ludzkimi 21.III 16.10-17.50 WEiF 201 

Niedziela 

w Badania marketingowe 1.III, 22.III, 19.IV, 17.V,  

8.00-11.20/8.00-

11.20/8.00-

11.20/8.00-10.30 

MS Teams zdalnie 

ćw Teoria organizacji i zarządzania  10.V, 31.V 
8.50-11.20/14.25-

16.05 
WEiF 243 

ćw Zarządzanie strategiczne 29.III, 19.IV, 26.IV, 24.V 

10.35-13.05/13.35-

15.10/8.00-

10.30/8.00-9.35 

WEiF 201 



w Zarządzanie zasobami ludzkimi 29.III, 19.IV, 10.V 
8.00-10.30/11.30-

13.05/11.30-13.05 
WEiF 201 

ćw. Zarządzanie zasobami ludzkimi 29.III, 10.V, 24.V, 31.V 

13.35-16.55/13.35-

15.10/9.45-

11.20/17.05-18.40 

WEiF 201 

 


