Zatacznik [B.1.c-4]
do procedury organizacji studenckich praktyk zawodowych
na WEiF URad.

Ramowy program praktyki

dla kierunku Finanse i rachunkowos¢, studia I stopnia
Wydzial EKkonomii i Finansow

Praktyki zawodowe s3 integralna czeScig programow ksztalcenia na studiach pierwszego stopnia
na Wydziale Ekonomii i Finansow.

Praktyka na studiach pierwszego stopnia ma przygotowac studentéw do wykorzystywania zdobytej
wiedzy w celu rozpoznania podstawowych problemow ekonomiczno-finansowych pojawiajacych si¢ w
pracy zawodowej pracownikow podmiotow gospodarczych oraz instytucji gospodarczych, a takze w
celu zidentyfikowania zasad funkcjonowania podmiotéw w gospodarce.

Istotng wartoscig praktyk zawodowych jest oswojenie studentow ze $rodowiskiem pracy,
funkcjonowaniem okre§lonego rynku, dyscypling i organizacja miejsca pracy poprzez obserwacje
dobrych praktyk, a takze rozwdj umiejetnosci pracy w grupie i pelnienia w niej réznych rol.

Studenci studiow I stopnia mogg odbywaé praktyki w: przedsigbiorstwach finansowych i
niefinansowych, przedsi¢biorstwach audytowych, u prywatnych przedsigbiorcow oraz podmiotach o
charakterze non-profit, jednostkach administracji rzadowej i samorzadowej, agencjach celnych,
organach podatkowych, organach kontroli i nadzoru, biurach rachunkowych i biurach doradztwa
podatkowego, jednostkach wdrazania programéw unijnych, biurach stowarzyszen i fundacji.

Studenci studiow pierwszego stopnia na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ maja zapoznaé si¢ z
podstawami w nastgpujacym zakresie:

1. Funkcjonowanie podmiotu gospodarczego
1) forma organizacyjno-prawna prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej,
2) realizowane procesy podstawowe, pomocnicze i zarzadcze,
3) komorki tworzgce strukture organizacyjng i realizowane przez nie zadania,
4) zrodta finansowania dziatalno$ci gospodarczej,
5) obowiazki sprawozdawcze podmiotu gospodarczego,
6) system rozliczen podatkowych.

2. Pozyskiwanie i wykorzystanie danych finansowych
1) dokumentacja i ewidencja typowych zdarzen gospodarczych w poszczegdlnych dziatach,
2) rozliczenia publicznoprawne,
3) rozliczenia z kontrahentami,
4) rozliczenia z pracownikami,
5) sprawozdawczos$¢ i analiza finansowa.

3. Porozumiewanie si¢ w Srodowisku zawodowym
1) informatyczny system finansowo- ksiegowy stosowany w danym podmiocie,
2) korespondencja wewngtrzna i zewnetrzna,
3) bezpieczenstwo informacji i danych finansowcych.

4. UmiejetnoS$ci oceniania rozwigzan zastosowanych w danym podmiocie gospodarczym
1) obieg dokumentow i ich archiwizacja,
2) dobre praktyki w zakresie ewidencji ksiggowej 1 sprawozdawczosci finansowe;,
3) funkcjonowanie wewngtrznego systemu kontroli w danym podmiocie.

5. Podejmowanie pracy w zespole, wystepujac w nim w réznych rolach



