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Rok akademicki 2025/2026
Kierunek Informatyka i analityka w biznesie
w zakresie -
Poziom studiow studia pierwszego stopnia
Profil studiow ogolnoakademicki
Forma studiéw studia stacjonarne
Semestr / semestry semestr 1
Przynaleznos¢ do grupy zaje¢ A. Grupa zaje¢ podstawowych
Status przedmiotu Obowigzkowy
Liczba godzin
Forma zajec zajec Liczba punktéw ECTS
dydaktycznych
Wyktad 30 [h]
Formy realizacji zaje¢ dydaktycznych, wymiar,
punkty ECTS Cwiczenia 30 [h]
6 ECTS
Konwersatorium [h]
Laboratorium [h]
) » zwigzany z prowadzong dziatalnoscig naukowa 3 ECTS
z profilem studiow w dyscyplinie ekonomia i finanse
Powigzanie przedmiotu z uprawnieniami FeTS
z dyscypling Ekonomia i finanse 6 ECTS
Forma nauczania Tradycyjna - zajecia zorganizowane w Uczelni
Wymagania wstepne Wiedza podstawowa uzyskana w szkole Sredniej
Jednostka prowadzaca Katedra Finanséw, Ubezpieczer i Rachunkowosci
Koordynator Dr hab. Marzanna Lament, prof. URad.
Adres strony internetowej pjo http://weif.uniwersytetradom.pl
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EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WERYFIKACJA EFEKTOW

UCZENIA SIE

Cel ksztatcenia:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi
zasadami prowadzenia rachunkowosci jako informacyjnego
systemu podmiotu gospodarczego

Tresci programowe:

Tresci zajec sg powigzane z prowadzonymi badaniami
naukowymi
Tres¢ wyktadow:

1. Metodologiczne podstawy rachunkowosci oraz

rachunkowos¢ jako system informacyjny

2. Majatek jednostek gospodarczych i zrédta jego
pochodzenia
Pomiar i agregacja zdarzen gospodarczych
Podstawy rachunku wynikéw
5. Zasady ewidencji Srodkéw pienigznych

hw

Tres¢ ¢wiczen:
1. System rachunkowosci i jego funkcje
2. Zasady i techniki rachunkowosci
3. Plan kont. Ewidencja syntetyczna i analityczna
4. Rachunek majatku i kapitatow. Klasyfikacja aktywdw i
pasywow
5. Ewidencja srodkdw pienieznych

Metody dydaktyczne (ksztatcenia):

wyktad z wykorzystaniem technik multimedialnych
rozwigzywanie zadan

metoda ¢wiczeniowa

metoda przypadkéw

obserwacja bezposrednia

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiggnietych
efektow uczenia sie, sposob obliczania oceny
koncowej:

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich
wymaganych efektow uczenia sie okreslonych dla przedmiotu.

Wyktad - ocena z egzaminu. Praca pisemna. Z pracy pisemnej
mozna uzyskac 30 punktow.

Zalicza 50% poprawnych odpowiedzi + 1 pkt — 16 punkéw — 3,0
65% poprawnych odpowiedzi - 20 punkéw — 3,5

75% poprawnych odpowiedzi - 23 punkéw — 4,0

85% poprawnych odpowiedzi - 26 punkéw — 4,5

95% poprawnych odpowiedzi - 28 punkéw — 5,0

Cwiczenia — ocena koncowa wyliczana na podstawie $redniej
wazonej pozytywnych ocen uzyskanych przez Studenta z dwdch
czesciowych prac pisemnych (udziat kazdej z nich w ocenie
koncowej z ¢wiczen to 40%) i aktywnosci na zajeciach (20%).
Ocena wystawiona zgodnie z zasadg:

Srednia wazona ponizej:

2,0- 3,0- niedostateczny (2)

3,1 -3,3 — dostateczny (3)

3,4 -3,7 — dostateczny plus (3,5)

3,8-4,3 —dobry (4)

4,4 -4,7 — dobry plus (4,5)

4,8-5,0 — bardzo dobry (5)

Ocena stopnia osiggniecia wymaganych kompetencji
spotecznych jest wynikiem oceny przeprowadzanej przez
prowadzgcego zajecia na podstawie:

e oceny aktywnosci studenta na zajeciach,




e oceny na podstawie obserwacji bezposredniej
elementéw: komunikacja, wspdtpraca, rozwigzywanie
problemoéw.

Ocena koncowa z ¢éwiczen moze zosta¢ podwyzszona o 0,5 w
sytuacji wysokiej aktywnosci studenta podczas zajec.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy Metody weryfikacji
zajec efektow uczenia sie
N Ki k
umer Opis efektow uczenia sie dla przedmiotu (PEU) erunkowy Forma Metody
efektu . . . efekt Forma - .
. Student, ktory zaliczyt przedmiot . ., weryfikacji | sprawdzania
uczenia . . ) . . uczenia sie zajec L .
Sl (W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest gotow do: (KEU) (zaliczen) i oceny
Zna i rozumie zasady, techniki i podstawy prawne
rachunkowosci, zakres podmiotowy rachunkowosci, a eazamin
W1 |takze istote i budowe bilansu oraz rachunku zyskow i K_Wo7 wyktad egzamin ?semn
strat w kontekscie oceny sytuacji majgtkowo- P y
finansowej przedsiebiorstwa
Zna i rozumie zasady ewidencji ksiegowej operacji cezamin
W2 |gospodarczych i ich wptyw na bilans oraz rachunek K_wWo07 wyktad egzamin igsemn
zyskéw i strat P ¥
U1 Pqtrafl ujac podstawowe opera'qe gospodarcze w K U04 éwiczenia zaliczenie .praca
ksiegach rachunkowych jednostki - na ocene pisemna
Potrafi oceni¢ wptyw zdarzen gospodarczych na
sytuacje finansowg jednostki, klasyfikowaé sktadniki Jaliczenie raca
U2 |bilansu oraz identyfikowac i interpretowac zdarzenia K_Uuo4 ¢wiczenia .p
. . .. na ocene pisemna
i procesy gospodarcze na potrzeby analizy sytuacji
majgtkowo finansowej przedsiebiorstwa
Jest gotow uzasadni¢ wptyw wiedzy zawodowej oséb . . ocena
Lo . L. S . . zaliczenie L.
K1 |zajmujgcych sie  rachunkowoscia na  jakosc¢ K_K02 ¢wiczenia na ocen aktywnosci na
prowadzonej rachunkowosci & zajeciach

Literatura i pomoce naukowe

Literatura podstawowa:

1.
2.
3.

J. Pfaff, Rachunkowos$¢ — podstawy, SKwP, Warszawa 2023.

Podstawy rachunkowosci — od teorii do praktyki, pod red. P. Szczypy, wydanie 6, CeDeWu, 2022.

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jedn. Dz. U z 2023 r. poz. 120 z pdzn. zm. ostatnia
zmiana: Dz.U. z 2024 r., poz. 1863).

Literatura uzupetniajaca:

1.

Podstawy rachunkowosci - Aspekty teoretyczne i praktyczne, red. naukowa B. Micherda, Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 2023.

B. Gierusz; Podrecznik samodzielnej nauki ksiegowania, ODDK — Osrodek Doradztwa i Doskonalenia Kadr,
Gdarnisk 2023.

B. Gierusz; Zbiér zadan do podrecznika samodzielnej nauki, ksiegowosci, ODDK — Osrodek Doradztwa i
Doskonalenia Kadr, Gdarisk 2023.

Szczego6towy wykaz dodatkowych zrédet i pomocy naukowych na pierwszych zajeciach podaje prowadzacy.

Naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie — bilans punktéw ECTS

Obciazenie studenta [h]
Zajecia bez
Udziat w zajeciach, aktywnos¢ Inne godz. nauczyciela- Zajecia
kontaktowe praca wiasna T
(1GK) studenta
(ZBN)
Udziat w wyktadach/konwersatoriach X X 30 [h]
Udziat w éwiczeniach/warsztatach/laboratorium X X 30 [h]




Udziat w konsultacjach 2 [h] X X
Przygotowan?e do wy'k’fadé'w/c’wicz/.lab —78[h] X 88[h] X
Przygotowanie do zaliczenia/egzaminu- 10[h]

Sumaryczne obcigzenie praca studenta 2[h]/0,1CTS 88 [h]/ 3,5 ECTS | 60 [h]/ 2,4 ECTS
Punkty ECTS za przedmiot 150 [6h]/6 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi

W przypadku studentéw ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych, okreslone
powyzej (w karcie) metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie dostosowuje sie odpowiednio do indywidualnych
potrzeb tych studentow.

Szczeg6towe zasady i formy wsparcia studentow ze szczegdlnymi potrzebami: w tym z niepetnosprawnoscia,
przewlekle chorych podczas zajec, zaliczen i egzamindw okreslono w: Regulaminie Studiéw, Zasadach Studiowania,
Procedurze dotyczacej zapewnienia dostepnosci procesu ksztatcenia studentom ze szczegdlnymi potrzebami, w tym:
z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych.




