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EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WERYFIKACJA EFEKTOW

UCZENIA SIE

Cel ksztatcenia:

Celem przedmiotu jest uzyskanie przez Studenta wiedzy o celach,
zasadach i instrumentach zarzadzania kapitatem obrotowym w
przedsiebiorstwie oraz o zasadach utrzymania odpowiedniej
ptynnosci i efektywnosci dziatania.

Tresci programowe:

Tresci zaje¢ s3 powigzane z prowadzonymi badaniami
naukowymi.

Tres¢ wyktadow:

1. Polityka finansowa przedsiebiorstwa i jej uwarunkowania.

2. Znaczenie kapitatlu obrotowego w funkcjonowaniu

przedsiebiorstw.

Podstawowe sktadniki kapitatu obrotowego.

4. Wskazniki i metody oceny zarzadzania kapitatem
obrotowym.

5. Strategie zarzadzania kapitatem obrotowym.

w

Tres¢ cwiczen:
1. Finansowanie przedsiebiorstw.
2. Sktadniki kapitatu obrotowego.

3. Gospodarowanie kapitatem obrotowym w
przedsiebiorstwie.

4. Wskazniki i metody oceny zarzadzania kapitatem
obrotowym.

5. Strategie zarzadzania oraz strategie finansowania kapitatu
obrotowego.

Metody dydaktyczne (ksztatcenia):

wyktad z wykorzystaniem technik multimedialnych z elementami
dyskus;ji;

rozwigzywanie zadan, metoda ¢wiczeniowa;

obserwacja

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiggnietych
efektow uczenia sie, sposéb obliczania oceny
koncowej:

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich
wymaganych efektéw uczenia sie okreslonych dla przedmiotu.

Wyktad — ocena z egzaminu pisemnego wystawiona zgodnie z
zasada:

50% i mniej mozliwej do uzyskania liczby punktéw -
niedostateczny (2)

51-60% — dostateczny (3)

61-70% — dostateczny plus (3,5)

71-80% — dobry (4)

81-90% — dobry plus (4,5)

91-100% — bardzo dobry (5)

Cwiczenia — ocena koricowa wyliczana na podstawie $redniej
wazonej pozytywnych ocen uzyskanych przez Studenta z projektu
(80%) i poziom osiggniecia kompetencji spotecznych (20%). Ocena
wystawiona zgodnie z zasada:

Srednia wazona ponizej 3,0- niedostateczny (2)

3,0 -3,3 — dostateczny (3)

3,4 -3,7 — dostateczny plus (3,5)

3,8-4,3 —dobry (4)

4,4 -4,7 — dobry plus (4,5)

4,8-5,0 — bardzo dobry (5)




Ocena stopnia osiggniecia wymaganych kompetencji spotecznych
jest wynikiem oceny przeprowadzanej przez prowadzacego
zajecia na podstawie:

- oceny aktywnosci studenta na zajeciach,
- oceny na podstawie obserwacji bezposredniej elementéw:
komunikacja, wspotpraca, rozwigzywanie probleméw.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu w odniesieniu do efektéw kierunkowych i formy Metody weryfikacji efektow
zajec uczenia sie
Numer Opis efektow_ uczenia sie dla e
przedmiotu (PEU) . Forma Metody
efektu B} . . efekt uczenia L, L .
. Student, ktéry zaliczyt przedmiot . Forma zaje¢ | weryfikacji sprawdzania
uczenia . ; . . sie L .
. (W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest (zaliczen) i oceny
sie . (KEU)
gotéw do:
W1 Znai rozum.le kIuczgwe pojecia zwigzane K_WO5 Wyklad Egzamin Egzamln
z zarzgdzaniem kapitatem obrotowym. pisemny
Zna i rozumie metody wykorzystywane Egzamin
W2 do ustalenia  wielkosci  kapitatu K_W06 Wyktad Egzamin g
pisemny
obrotowego.
Potrafi zebraé¢ i wyselekcjonowac pod
U1 katem p.rzydatnosa i porovynyvyalnosc! K_UO0S Cwiczenia Zaliczenie Projekt
dane niezbedne do obliczen cykli na ocene
kapitatu obrotowego
Potrafi w odpowiedni sposob . .
. B} . . - . Zaliczenie .
U2 interpretowaé  strategie zarzadzania K_U05 Cwiczenia Projekt
. na ocene
kapitatem obrotowym.
Jest gotow wskazania najbardziej . . Ocen,a.
. . . - . Zaliczenie aktywnosci na
K1 korzystnej strategii zarzadzania K_KO5 Cwiczenia .
. na ocene zajeciach
kapitatem obrotowym. .
obserwacja

Literatura i pomoce naukowe

Literatura podstawowa:

1. G.Zimon, Zarzadzanie kapitatem obrotowym w przedsiebiorstwie, CeDeWu, Warszawa 2023.

2. T.Szemraj, A. Czajkowska, Taktyki i strategie zarzgdzania kapitatem obrotowym w finansowaniu przedsiebiorstw,
Wydawnictwo Uniwersytetu todzkiego, £6dz 2020.

Literatura uzupetniajaca:

1. L. Czerwonka, Zarzadzanie finansami Wprowadzenie, przyktady i zadania, Wydawnictwo C.H.Beck Warszawa
2018.

2. W. Bien, Zarzadzanie finansami przedsiebiorstwa, Difin, Warszawa 2018.

Szczegotowy wykaz dodatkowych Zrédet i pomocy naukowych na pierwszych zajeciach podaje prowadzacy.

Naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie — bilans punktéow ECTS

Obcigzenie studenta [h]
Zajecia bez
Udziat w zajeciach, aktywnos¢ Inne godz. nauczyciela- Zajecia
kontaktowe praca wiasna .
(1GK) studenta
(ZBN)
Udziat w wyktadach/konwersatoriach X X 15[h]
Udziat w éwiczeniach/warsztatach/laboratorium X X 30[h]
Udziat w konsultacjach 5[h] X X




Przygotowanie do wyktadéw/¢éwicz/lab - 10[h]

Przygotowanie do zaliczenia/egzaminu - 5[h] X 25[h] X

Dr7vantnwanio nraisltn — 10[0h1

Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 5[h]/ 0,2 ECTS 25[h]/ 1,0 ECTS | 45[h]/ 1,8 ECTS
75 h/ 3 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi

W przypadku studentéw ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: z niepetnosprawnoscig, przewlekle chorych, okreslone
powyzej (w karcie) metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie dostosowuje sie odpowiednio do indywidualnych
potrzeb tych studentdw.

Szczeg6towe zasady i formy wsparcia studentéw ze szczegdlnymi potrzebami: w tym z niepetnosprawnoscia,
przewlekle chorych podczas zaje¢, zaliczen i egzaminéw okreslono w: Regulaminie Studidw, Zasadach Studiowania,
Procedurze dotyczacej zapewnienia dostepnosci procesu ksztatcenia studentom ze szczegdlnymi potrzebami, w tym:
z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych.




