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EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WERYFIKACJA EFEKTOW

UCZENIA SIE

Cel ksztatcenia:

Celem zaje¢ z przedmiotu jest przygotowanie studentéw w
zakresie rozumienia znaczenia, informacji i technik
informatycznych oraz komunikacyjnych w spoteczenistwie i
gospodarstwie oraz praktycznej umiejetnosci wykorzystania
pakietéw uzytkowych do wspomagania pracy i rozwigzywania
problemow

Tresci programowe:

Tresci zaje¢ s3 powigzane z prowadzonymi badaniami
naukowymi.
Tres¢ cwiczen:

1. Edycja tekstu. Podstawowe funkcje i paski narzedzi
programu. Obstuga rdéinych formatéw plikow. Uktad
dokumentu. Formatowanie czcionki i akapitu. Wbudowane
narzedzia sprawdzania pisowni i gramatyki, statystyki
wyrazéw. Operacje na blokach tekstu. Tworzenie i
formatowanie tabel. Tworzenie obiektéw grafiki wektorowej —
Autoksztatty i Klipart. Osadzanie obiektéw zewnetrznych w
dokumencie. Wielopoziomowe konspekty wypunktowania i
numerowania. Wykresy. Edytor réwnan matematycznych.
Grafika - przygotowanie prezentacji multimedialnej zgodnie z
dobrymi praktykami.

2. Podstawy pracy w arkuszu kalkulacyjnym. Podstawowe
funkcje i paski narzedzi programu. Pojecie komorki, wiersza i
kolumny. Formatowanie komdrek. Wprowadzanie formut do
komoérek. Operacje arytmetyczne na komdrkach. Adresowanie
wzgledne a bezwzgledne komérek. Funkcje warunkowe, w tym
zagniezdzone. Szukanie wyniku. Tworzenie wykresow.
Wizualizacja i objasnianie danych ekonomicznych.

3. Bazy danych, hurtownie danych

4. Przeglad systemoéw ewidencji danych gospodarczych na
przyktadzie systemoéw ksiegowych

5. Zarzadzanie organizacjg z pomocg ERP - budowanie modelu
systemoéw ERP dziatania organizacji, projektowanie systeméw
ERP oraz wdrazanie i serwis systemow ERP.

6. Analiza danych ankietowych. Wykorzystanie funkcji
statystyki opisowej. Tworzenie i modyfikacja tabel i wykreséw
przestawnych — wielowymiarowa analiza danych. Zamiana
tabeli przestawnej na tabele zwykta.

7. Analityka biznesu - zastosowanie narzedzi Bl (Business
Intelligence) do zarzadzania procesami biznesowymi i strategia
firmy. Rozwigzywanie problemdéw decyzyjnych. Polecenie
Szukaj wyniku. Przewidywanie wynikdw z wykorzystaniem
tabeli danych. Analiza probleméw o wielu niewiadomych z
wykorzystaniem dodatku Solver: definiowanie i rozwigzywanie
zadan optymalizacyjnych.

Metody dydaktyczne (ksztatcenia):

metody podajace (wyktad z wykorzystaniem technik
multimedialnych z elementami dyskusji);

metody praktyczne (pokaz, ¢wiczenia analityczne)
Obserwacja

Wykorzystanie pakietu MS Office (Microsoft Word, Microsoft
Excel, Microsoft Access, Microsoft PowerPoint)

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiggnietych
efektow uczenia sie, sposdb obliczania oceny
koncowej:

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich
wymaganych efektow uczenia sie okreslonych dla przedmiotu.
Cwiczenia — suma ocen: 30% poziom osiggniecia kompetencji
spotecznych, 70% ocena z kolokwium pisemnego.

50% tacznej punktacji i mniej — niedostateczny (2)




od 51% do 60% — dostateczny (3)

od 61% do 70% — dostateczny plus (3,5)

od 71% do 80% — dobry (4)

od 81% do 90% — dobry plus (4,5)

od 91% do 100% — bardzo dobry (5)

Ocena stopnia osiggniecia wymaganych kompetencji spotecznych
jest wynikiem oceny przeprowadzanej przez prowadzacego
zajecia na podstawie:

- oceny aktywnosci studenta na zajeciach,
- oceny na podstawie obserwacji bezposredniej elementéw:
komunikacja, wspotpraca, rozwigzywanie problemoéw.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy Metody weryfikacji efektow
zajec uczenia sie
Numer Opis efektow- uczenia sie dla TGy
przedmiotu (PEU) . Forma Metody
efektu 3 . . efekt uczenia . - .
. Student, ktdry zaliczyt przedmiot . Forma zajec weryfikacji sprawdzania
uczenia . X . . sie . .
) (W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest (zaliczen) i oceny
sie . (KEU)
gotéw do:
Zna i rozumie podstawowe zasady edycji zaliczenie
tekstu, pracY z arkuszami kaIkuIachny.ml - ' na ocene, Kolokwium
w1 oraz obstugi baz danych, w tym ich| K_ W04 Cwiczenia .
- . pisemne
zastosowanie w analizie danych
ekonomicznych.
Zna i rozumie narzedzia statystyczne, Cwiczenia zaliczenie Kolokwium
W2 systemy FRP oraz_ narzedzia anal|ty.k| K W05 na ocene, pisemne
biznesowej, w tym ich role w zarzadzaniu
procesami biznesowymi i strategig firmy.
Potrafi edytowac teksty, formatowac Cwiczenia zaliczenie Kolokwium
dokumenty, tworzy¢ prezentacje na ocene, pisemne
multimedialne oraz pracowa¢ w K U02
Ul arkuszach  kalkulacyjnych,  stosujac| —
funkcje warunkowe, wykresy oraz
narzedzia wizualizacji danych
ekonomicznych.
Potrafi analizowaé¢ dane ankietowe, Cwiczenia zaliczenie Kolokwium
korzysta¢ z narzedzi Bl (Business na ocene, pisemne
u2 Intelligence) oraz rozwigzywac zadania| K_UO05
optymalizacyjne z  wykorzystaniem
dodatku Solver.
Jest gotédw do krytycznej analizy Cwiczenia zaliczenie Ocen,a.
. L na ocene, aktywnosci na
K1 zastosowania narzedzi informatycznych K KO1 o
L _ zajeciach
w procesach zarzadzania i ich wptywu .
(4 s obserwacja
na efektywnosc¢ dziatan organizacji.
Jest gotow do wspdtpracy w zespotach Cwiczenia zaliczenie Ocena
projektujgcych i wdrazajacych na ocene, aktywnosci na
. L K_KO05 o
K2 rozwigzania informatyczne w obszarze| — zajeciach
ekonomii i finanséw, w tym systemy ERP obserwacja
oraz analityke biznesowa.
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Szczegotowy wykaz dodatkowych Zzrddet i pomocy naukowych na pierwszych zajeciach podaje prowadzacy

Naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie — bilans punktéw ECTS

Obciazenie studenta [h]

Zajecia bez
Udziat w zajeciach, aktywnos¢ Inne godz. nauczyciela- Zajecia
kontaktowe praca wtasna T~
(IGK) studenta
(ZBN)

Udziat w wyktadach/konwersatoriach X X [h]
Udziat w éwiczeniach/warsztatach/laboratorium X X 15[h]
Udziat w konsultacjach 2[h] X X
Przygotowanie do wyktadow/¢wicz/lab - 6[h]

. o . X 8 [h] X
Przygotowanie do zaliczenia/egzaminu - 2[h]
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 2 [h]/ 0,1 ECTS 8 [h]/ 0,3 ECTS 15[h]/ 0,6 ECTS

Punkty ECTS za przedmiot

25 [h]/ 1 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi

W przypadku studentéw ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych, okreslone
powyzej (w karcie) metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie dostosowuje sie odpowiednio do indywidualnych

potrzeb tych studentow.

Szczegétowe zasady i formy wsparcia studentow ze szczegdlnymi potrzebami: w tym z niepetnosprawnoscia,
przewlekle chorych podczas zajed, zaliczen i egzaminéw okreslono w: Regulaminie Studidw, Zasadach Studiowania,
Procedurze dotyczacej zapewnienia dostepnosci procesu ksztatcenia studentom ze szczegéInymi potrzebami, w tym:

z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych.




