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EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WERYFIKACJA EFEKTOW

UCZENIA SIE

Cel ksztatcenia:

Zapoznanie studentéw z podstawowymi problemami

i wyksztatcenie podstawowych umiejetnosci z zakresu
menedzerskiego podejscia do zarzadzania finansami
przedsiebiorstwa, tzn. podejscia, w ktérym celem zasadniczym
zarzadzania jest wzrost wartosci przedsiebiorstwa przy
akceptowanym poziomie ryzyka.

Tresci programowe:

Tres¢ wyktadow:

1. Kreowanie wartosci jako cel menedzerskiego podejscia

do finanséw przedsiebiorstwa.

2. Wartos$¢ informacyjna sprawozdania finansowego.
Przeptywy pieniezne, prognozowanie przeptywow
pienieznych.

Decyzje inwestycyjne.

Analiza ryzyka, rentownosci i wzrostu.

5. Identyfikacja i szacowanie przeptywow pienieznych
projektu inwestycyjnego.

6. Pozyskiwanie kapitatu i szacowanie kosztu kapitatu

hw

Tres¢ ¢wiczen:
1. Analiza finansowa w zarzadzaniu finansowym
2. Ocena efektywnosci inwestycji
3. Ocena ptynnosci i efektywnosci operacyjnej
4. Szacowanie przeptywdw pienieznych projektu
inwestycyjnego
5. Analiza przeptywodw pienieznych
6. Ryzyko w decyzjach finansowych
7. Szacowanie kosztu kapitatu.

Metody dydaktyczne (ksztatcenia):

metody podajgce (wyktad z wykorzystaniem technik
multimedialnych z elementami dyskus;ji);

metody praktyczne (pokaz, ¢wiczenia analityczne)
obserwacja

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiggnietych
efektow uczenia sie, sposdb obliczania oceny
koncowej:

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich
wymaganych efektéw uczenia sie okreslonych dla przedmiotu.

Cwiczenia — ocena korcowa wyliczana na podstawie éredniej
wazonej pozytywnych ocen uzyskanych przez Studenta
z kolokwium pisemnego (80%) i poziom realizacji kompetencji
spotecznych (20%).

Ocena koncowa z ¢wiczen wystawiona zgodnie z zasada:

Srednia wazona ponizej 3,0- niedostateczny (2)

3,0-3,3 — dostateczny (3)

3,4 -3,7 — dostateczny plus (3,5)

3,8-4,3 —dobry (4)

4,4 -4,7 — dobry plus (4,5)

4,8-5,0 — bardzo dobry (5)

Wyktad — ocena z egzaminu pisemnego.

Oceny: z egzaminu pisemnego oraz kolokwium zostang
wystawione zgodnie z zasada:

50% i mniej mozliwej do uzyskania liczby punktéw -
niedostateczny (2)

51-60% — dostateczny (3)

61-70% — dostateczny plus (3,5)

71-80% — dobry (4)

81-90% — dobry plus (4,5)

91-100% — bardzo dobry (5)




Ocena stopnia osiggniecia wymaganych kompetencji spotecznych
jest wynikiem oceny przeprowadzanej przez prowadzgcego
zajecia na podstawie:

- oceny aktywnosci studenta na zajeciach,
- oceny na podstawie obserwacji bezposredniej elementéw:
komunikacja, wspotpraca, rozwigzywanie problemow.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy Metody weryfikacji efektéw
zajec uczenia sie

Opis efektow uczenia sie dla

Numer przedmiotu (PEU) K|erunkowY Forma Metody
efektu , . . efekt uczenia ., N .
. Student, ktdry zaliczyt przedmiot . Forma zajec weryfikacji sprawdzania
uczenia . . ) ) sie . .
. (W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest (zaliczen) i oceny
sie ; (KEU)
gotéw do:
Zna i rozumie mozliwe formy
w1 'organlz‘j:\cyjnfe prze'daeblorsftwa K_Wo06 Wyktad Egzamin Egzamln
i rozumie dazenia interesariuszy pisemny
przedsiebiorstwa.
Zna i rozumie znaczenie rynkow
fi h i kapitat h dl ji E i
w2 !nansowyc | .apl a ov.v.yc dla deCyZ.jI K_W09 Wykfad Egzamin _gzamm
finansowych i inwestycji w zarzadzaniu pisemny
przedsiebiorstwem.
Potrafi analizowac alternatywy decyzji Zaliczenie

Ul finansowych i inwestycyjnych oraz K_U06 Cwiczenia Praca pisemna

. . " na ocene
argumentowac na rzecz wybranej opcji.
Potrafi przekonywac osoby
zainteresowane finansami firmy . .
Zaliczenie

u2 o zasadnosci decyzji finansowej lub K_U05 Cwiczenia Praca pisemna

. - . . na ocene

inwestycyjnej postugujac sie typowymi

metodami finansowymi.

Jest gotow do krytycznego stosowania Ocena
K1 zdobytej wiedzy, zhajac’ ogranlc.zenla K K02 Cwiczenia Zaliczenie aktywngscn

stosowanych rozwigzan/modeli - na ocene na zajeciach

teoretycznych. obserwacja
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Naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie — bilans punktow ECTS

Obciazenie studenta [h]
Zajecia bez
Udziat w zajeciach, aktywnosé Inne godz. nauczyciela- Zajecia
kontaktowe praca wtasna T
(1GK) studenta
(ZBN)
Udziat w wyktadach/konwersatoriach X X 30[h]
Udziat w éwiczeniach/warsztatach/laboratorium X X 30 [h]




Udziat w konsultacjach 5 [h] X X
Przygotowanie do wyktadow/¢wicz/lab - 37,5[h

el St b () X 47,5 [h] X
Przygotowanie do zaliczenia/egzaminu - 10[h]
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 5[h]/0,2 ECTS |47,5[h] /1,9 ECTS| 60 [h]/ 2,4 ECTS
Punkty ECTS za przedmiot 112,5 [h] / 4,5 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi

W przypadku studentéw ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych, okreslone
powyzej (w karcie) metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie dostosowuje sie odpowiednio do indywidualnych
potrzeb tych studentdw.

Szczegétowe zasady i formy wsparcia studentéw ze szczegdlnymi potrzebami: w tym z niepetnosprawnoscia,
przewlekle chorych podczas zajeé, zaliczen i egzamindw okreslono w: Regulaminie Studiéw, Zasadach Studiowania,
Procedurze dotyczacej zapewnienia dostepnosci procesu ksztatcenia studentom ze szczegdlnymi potrzebami, w tym:
z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych.




