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Liczba godzin
Forma zajec zajec Liczba punktéw ECTS
dydaktycznych
Wyktad 15 [h]
Formy realizacji zaje¢ dydaktycznych, wymiar,
punkty ECTS Cwiczenia 30 [h]
4 ECTS
Konwersatorium [h]
Laboratorium [h]
) » Zwigzany z prowadzong dziatalnoscig naukowa
z profilem studiow w dyscyplinie ekonomia i finanse 2,5 ECTS
Powigzanie przedmiotu z uprawnieniami ECTS
z dyscypling Ekonomia i finanse 4 ECTS

Forma nauczania

Tradycyjna - zajecia zorganizowane w Uczelni/ zajecia realizowane
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé¢

Wymagania wstepne
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przedsiebiorstw
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EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WERYFIKACJA EFEKTOW

UCZENIA SIE

Cel ksztatcenia:

Celem przedmiotu jest przedstawienie wptywu podejmowanych
w przedsiebiorstwie decyzji w roznych sferach jego dziatalnosci na
jego wynik finansowy, a tym samym na wartosc¢ przedsiebiorstwa.

Tresci programowe:

Tresci zaje¢ sg powigzane z prowadzonymi badaniami
naukowymi.

Tres¢ wyktadow:
1. Wartosé przedsiebiorstwa.

2. Przestankii cele dokonywania wyceny przedsiebiorstw.

3. Przedsiebiorstwo i jego mienie jako przedmiot wyceny.

4. Proces zuzycia majatku trwatego.

5. Metody wyceny bazujgce na rzeczowych sktadnikach
majatku.

6. Metody wyceny w oparciu o generowane dochody.

7. Metody mieszane wyceny przedsiebiorstwa.

8. Woycena papieréw wartosciowych (akcji i obligacji).

9. Woybrane problemy zwigzane ze sprzedaza

przedsiebiorstw.
Tres¢ ¢wiczen:
1. Wartosc¢ przedsiebiorstwa.
2. Przestanki i cele dokonywania wyceny
przedsiebiorstw.
3. Przedsiebiorstwo i jego mienie jako przedmiot
wyceny.
4. Proces zuzycia majatku trwatego.
Metody wyceny bazujgce na rzeczowych sktadnikach
majatku.
Metody wyceny w oparciu o generowane dochody.
Metody mieszane wyceny przedsiebiorstwa.
Wycena papierow wartosciowych (akcji i obligacji).
Wybrane problemy zwigzane ze sprzedaia
przedsiebiorstw.
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Metody dydaktyczne (ksztatcenia):

Wyktad konwersatoryjny z wykorzystaniem technik
multimedialnych z elementami dyskus;ji;

Metody praktyczne (¢wiczenia analityczne)
Obserwacja

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiggnietych
efektow uczenia sie, sposob obliczania oceny
koncowej:

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich
wymaganych efektéw uczenia sie okreslonych dla przedmiotu.

Ocena z wyktadu - na podstawie zaliczenia z éwiczen

Ocena z ¢wiczen uwzglednia: 20% poziom realizacji kompetencji
spotecznych, 60% projekt, 20% prezentacja metody wyceny
Ocena z ¢wiczen zostanie wystawiona zgodnie z zasadg:

50% tacznej punktacji i mniej — niedostateczny (2)

od 51% do 60% — dostateczny (3)

od 61% do 70% — dostateczny plus (3,5)

od 71% do 80% — dobry (4)

od 81% do 90% — dobry plus (4,5)

od 91% do 100% — bardzo dobry (5)

Ocena stopnia osiggniecia wymaganych kompetencji spotecznych
jest wynikiem oceny przeprowadzanej przez prowadzacego
zajecia na podstawie:

- oceny aktywnosci studenta na zajeciach,
- oceny na podstawie obserwacji bezposredniej elementéw:

komunikacja, wspotpraca, rozwigzywanie problemdw.




Efekty uczenia sie dla przedmiotu w odniesieniu do efektéw kierunkowych i formy

Metody weryfikacji

zajec efektow uczenia sie
Numer Opis efektow' uczenia sie dla TGy
przedmiotu (PEU) . Forma Metody
efektu . . . efekt uczenia ., N .
uczenia Student, ktory zaliczyt przedmiot i Forma zaje¢ weryfikacji | sprawdzania
. zna i rozumie potrafi jest zaliczen i oceny
e | (Wyznairozumie/ (U) potrafi /(K) T (zaliczeri) | i
gotéw do:
Zna i rozumie istote oraz gtéwne zasady 7aliczenie
W1  [réznych metod stuzgcych do szacowania K_Wo7 Wyktad na ocen Prezentacja
wartosci przedsiebiorstw. €
Zna i rozumie czynniki wp’ry\/\{aja'ce na 7aliczenie .
W2 |wycene przedsiebiorstw K_Wo7 Wyktad na ocen Projekt
indywidualnego podmiotu. €
Potrafi dobraé i zastosowa¢
odpowiednie metody stuzace do . .
. L S - . Zaliczenie .
Ul pomiaru wartosci przedsiebiorstwa na K_U06 Cwiczenia na ocen Projekt
podstawie danych charakteryzujacych &
jednostki gospodarujace.
Potrafi dokonaé oceny sytuacji
przedsiebiorstwa oraz rozwigzaé Cwiczenia Zaliczenie
u2 kwestie sporne w aspekcie zatozen K_U06 na ocen Projekt
koncepcji zarzadzania wartoscia €
badanego podmiotu.
Potrafi na podstawie przygotowanego
U3 projektu  zaprezentowa¢ i ocenic K U1l Cwiczenia Zaliczenie Proiekt
przyjete rozwigzania w zakresie metod - na ocene J
wyceny wartosci przedsiebiorstw
Jest gotéw do krytycznej oceny
posiadanej wiedzy dotyczacej meFod Cwiczenia Zaliczenie Aktyyvnpsc
K1 wyceny oraz uznawania znaczenia K_KO01 na ocen na zajeciach
wiedzy w rozwigzywaniu probleméw € Obserwacja
poznawczych i praktycznych.
Jest gotow do odpowiedzialnego
petnienia rol zawodowych i iy
K2 przestrzegania zasad etyki zawodowej - K KOG Cwiczenia Zaliczenie n'zk:;w:;scch
rozumie spoteczng odpowiedzialnosc - na ocene /& .
Obserwacja

osoby dokonujacej wyceny wartosci
przedsiebiorstwa

Literatura i pomoce naukowe

Literatura podstawowa:
1. K. Daszyriska-Zygadto, Wycena przedsiebiorstwa, CeDeWu, Warszawa 2022.
2. P.Boérawski, A. Betdycka-Bérawska, |. Zuchowski, Podstawy metod wyceny przedsiebiorstw, Wydawnictwo

Miedzynarodowej Akademii Nauk Stosowanych w tomzy, tomza 2023.

3. Z.Wiliamowska, Metody wyceny przedsiebiorstw, Oficyna Wydawnicza PANS w Nysie, Nysa 2023.

Literatura uzupetniajaca:

1. B. Prusak, Wycena przedsiebiorstw dystresywnych. Teoria i praktyka, CeDeWu, Warszawa 2022.

2. M.J. Matschke, G. Brosel, Business Valuation Functions, Methods, Principles, UVK Verlag, Miinchen 2021.
3. M. Buszko, M. Jaworek, Metody wyceny przedsiebiorstw — aspekty teoretyczne i praktyczne, Wyd. Naukowe
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika, Torun 2016.

Szczegotowy wykaz dodatkowych Zzrédet i pomocy naukowych na pierwszych zajeciach podaje prowadzacy.

Naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie — bilans punktéw ECTS

Udziat w zajeciach, aktywnos¢

Obcigzenie studenta [h]




Zajecia bez
Inne godz. nauczyciela- Zajecia
kontaktowe praca wiasna L
(1GK) studenta
(ZBN)
Udziat w wyktadach/konwersatoriach X X 15 [h]
Udziat w éwiczeniach/warsztatach/laboratorium X X 30 [h]
Udziat w konsultacjach 5 [h] X X
Przygotowanie do wyktadow/¢éwicz/lab - 20[h
zygotowanie do wy w/¢wicz/ (h] X 50 [h] X

Przygotowanie projektu — 30[h]
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 5[h] /0,2 ECTS 50 [h]/2ECTS | 45[h]/1,8 ECTS
Punkty ECTS za przedmiot 100 [h]/ 4 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi

W przypadku studentéw ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych, okreslone
powyzej (w karcie) metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie dostosowuje sie odpowiednio do indywidualnych
potrzeb tych studentdw.

Szczegotowe zasady i formy wsparcia studentéw ze szczegdlnymi potrzebami: w tym z niepetnosprawnoscia,
przewlekle chorych podczas zaje¢, zaliczen i egzamindéw okreslono w: Regulaminie Studiéw, Zasadach Studiowania,
Procedurze dotyczacej zapewnienia dostepnosci procesu ksztatcenia studentom ze szczegdlnymi potrzebami,
w tym: z niepetnosprawnoscig, przewlekle chorych.




