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UCZENIA SIE




Cel ksztatcenia:

Celem zaje¢ z przedmiotu jest uzyskanie wiedzy o wybranych
metodach  ilosciowych  stosowanych ~w  modelowaniu
ekonometrycznym i programowaniu. Nabycie umiejetnosci
roztropnego podejmowania decyzji ekonomicznych.

Tresci programowe:

Tresci zaje¢ s3 powigzane z prowadzonymi badaniami
naukowymi.

Tres¢ laboratorium:

1. Funkcjonowanie firmy w symulowanym systemie
gospodarczym gry (obowigzujgce normy). Funkcjonowanie gry
decyzyjnej symulujacej funkcjonowanie systemu
gospodarczego gry. Zasady obstugi systemu gry symulacyjne;j.
Uproszczenia symulowanego systemu gospodarczego gry, w
stosunku do warunkoéw funkcjonowania firmy w rzeczywistym
systemie  gospodarczym. Plan finansowania rocznej
dziaftalnosci gospodarczej firmy w symulowanym systemie
gospodarczym.

2. Symulacja funkcjonowania konkurujgcych firm,
prowadzacych dziatalnos¢ w systemie gospodarczym gry przez
okres roku. Cykliczne czynnosci uczestnikow gry: Obserwacja
skutkow realizacji przygotowanych do wykonania
miesiecznych planéw finansowych firmy. Obserwowanie i
prognozowanie rozmiaréw zmieniajacego sie popytu i podazy
wyrobow na rynkach. Okreslanie skali (rozmiaru) dziatalnosci
gospodarczej w warunkach zmieniajgcego sie popytu na
wyroby firmy.

3. Szacowanie rozmiaru skutkow finansowych prowadzone;j
dziatalnosci gospodarczej. Identyfikowanie skutkéw
wczesniejszych decyzji oraz ich wptywu na dtugookresowe
funkcjonowanie firmy.

4. Planowanie zaopatrzenia na srodki produkcji, zasoby
surowcow oraz pracochtonno$é w sytuacji ograniczen w
dostepnosci zasobdw oraz ograniczen dostepnosci srodkow
finansowych. Kalkulowanie i ustalanie cen wyrobdéw na
rynkach zbytu.

5. Tworzenie miesiecznych planéw finansowania dziatalnosci
firmy. Regulowanie biezgcych zobowigzan finansowych firmy.
Rejestrowanie zdarzen gospodarczych w ksiegach handlowych
firmy.

6. Dokumentowanie zdarzen gospodarczych zgodnie z
aktualnymi wymogami prawa gospodarczego.

7. Rozliczenie rocznej dziatalnosci firm funkcjonujgcych w
grze. Porownanie efektéw ich  funkcjonowania w
symulowanym systemie gospodarczym.

Metody dydaktyczne (ksztatcenia):

metody podajgce (wyktad z wykorzystaniem technik
multimedialnych z elementami dyskusji);

metody praktyczne (pokaz, ¢wiczenia analityczne)
uczenie sie w kooperacji — projekt grupowy,
Obserwacja

Revas - Branzowe Symulacje Biznesowe - Branzowa Symulacja
Biznesowa - symulowana rzeczywistos¢ rynkowa, synchroniczna
rozgrywka. Studenci, w grupach, stanowigcych kierownictwa
konkurujgcych ze sobg przedsiebiorstw, prowadza dziatalnos¢
zarzgdzajgc przedsiebiorstwem, podejmujg decyzje dotyczgce
funkcjonowania przedsiebiorstwa otrzymujac wyniki danej
rozgrywki, dokonujg kolejnych dziatan.




Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiaggnietych
efektow uczenia sie, sposdb obliczania oceny

koncowej:

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich
wymaganych efektdw uczenia sie okreslonych dla przedmiotu.

Laboratorium — 100% ocena z wyniku gry symulacyjnej oraz
poziom osiggniecia kompetencji spotecznych

Zalicza dodatni
ujemny wynik - 2,0
od 1% do 20% od maksymalnego wyniku w grupie — dostateczny
(3)

od 21% do 40% od maksymalnego wyniku w grupie — dostateczny
plus (3,5)

od 41% do 60% od maksymalnego wyniku w grupie — dobry (4)
od 61% do 80% od maksymalnego wyniku w grupie — dobry plus
(4,5)

od 91% do 100% od maksymalnego wyniku w grupie — bardzo
dobry (5)

Ocena stopnia osiggniecia wymaganych kompetencji spotecznych
jest wynikiem oceny przeprowadzanej przez prowadzacego
zajecia na podstawie:

wyniki finansowy w grze symulacyjnej

- oceny aktywnosci studenta na zajeciach,
- oceny na podstawie obserwacji bezposredniej elementéw:
komunikacja, wspdtpraca, rozwigzywanie problemodw.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy Metody weryfikacji efektéw
zajec uczenia sie
Numer Opis efektow' uczenia sie dla Titeny
przedmiotu (PEU) . Forma Metody
efektu , . . efekt uczenia . S .
. Student, ktéry zaliczyt przedmiot . Forma zaje¢ weryfikacji sprawdzania
uczenia . , . . sie ., :
. (W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest (zaliczen) i oceny
sie . (KEU)
gotéw do:
Zna i rozumie zasady funkcjonowania
symulowanego systemu gospodarczego, Jaliczenie
w1 w tym normy obowigzujgce w systemie K_Wo04 Laboratoria na ocen Gra symulacyjna
gospodarczym gry oraz sposéb dziatania &
symulacji decyzji gospodarczych.
Zna i rozumie uproszczenia
zaimplementowane w symulowanym Jaliczenie
W2 systemie gospodarczym gry w K_WO05 Laboratoria na ocen Gra symulacyjna
poréwnaniu do warunkdéw rzeczywistego ©
funkcjonowania firmy.
Potrafi identyfikowac otoczenie
gospodarcze w symulowanym systemie
U1 g.osp.odarczym, .analizowac' procesy i K_U02 Laboratoria zaliczenie Gra symulacyjna
zjawiska w nim zachodzace oraz na ocene,
podejmowaé decyzje strategiczne w
warunkach konkurencji.
Potrafi przygotowac i zrealizowac plany
finansowe oraz kalkulacje niezbedne do
U2 zarzadz.anla firmg w symulowa.n\./m K_U04 Laboratoria zaliczenie Gra symulacyjna
systemie gospodarczym, uwzgledniajac na ocene,
ograniczenia  zasobow i  $rodkow
finansowych.
Jest gotow do krytycznej oceny
K1 p05|ad§nej wiedzy o mechanlzmac'h K_Ko1 Laboratoria zaliczenie Obserwacja
decyzyjnych w symulowanym systemie na ocene,
oraz ich wptywie na wyniki finansowe i




dtugookresowe funkcjonowanie firmy.
Jest gotéw do myslenia w sposob
przedsiebiorczy, w tym do Jaliczenie

K2 podejmowania decyzji strategicznych i K_K05 Laboratoria na ocene Obserwacja
oceny ich wplywu na symulowany !
system gospodarczy w grze decyzyjnej.

K3 Jest .gOtéV\f. !:)racowac’ W grupie i K_KO03 Laboratorium Zaliczenie Obserwacja
organizowac jej prace na ocene

Literatura i pomoce naukowe

1. Aktualne ustawy oraz rozporzadzenia Rady Ministréw i Ministra Finansow dotyczace prowadzenia i

dokumentowania dziatalnosci gospodarcze;j.

2. Marlon Dumas, Marcello La Rosa, Jan Mendling, Hajo A. Reijers, Renata Gabryelczyk, Business process
management, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2022.

Literatura uzupetniajaca
https://revas.pl

Szczegbtowy wykaz dodatkowych Zrédet i pomocy naukowych na pierwszych zajeciach podaje prowadzacy

Naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie — bilans punktéow ECTS

Obcigzenie studenta [h]

Zajecia bez
Udziat w zajeciach, aktywnos¢ Inne godz. nauczyciela- Zajecia
kontaktowe praca wtasna dydaktyczne
(IGK) studenta
(ZBN)

Udziat w wyktadach/konwersatoriach X X -
Udziat w éwiczeniach/warsztatach/laboratorium X X 10 [h]
Udziat w konsultacjach 5 [h] X X
Przygotowanie do wyktadow/¢éwicz/lab- 8[h]

. . . . X 10[h] X
Przygotowanie do zaliczenia/egzaminu - 2[h]
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 5 [h]/0,2 ECTS 10[h]/0,4 ECTS | 10 [h]/ 0,4ECTS

Punkty ECTS za przedmiot

25[h]/1 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi

W przypadku studentéw ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych, okreslone
powyzej (w karcie) metody i formy weryfikacji efektdw uczenia sie dostosowuje sie odpowiednio do indywidualnych

potrzeb tych studentow.

Szczegotowe zasady i formy wsparcia studentow ze szczegdlnymi potrzebami: w tym z niepetnosprawnoscia,
przewlekle chorych podczas zajeé, zaliczen i egzaminéw okreslono w: Regulaminie Studidw, Zasadach Studiowania,
Procedurze dotyczacej zapewnienia dostepnosci procesu ksztatcenia studentom ze szczegdlnymi potrzebami, w tym:

z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych.
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