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EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WERYFIKACJA EFEKTOW

UCZENIA SIE

Cel ksztatcenia:

Celem nauczania jest zapoznanie studentow z analizg
optymalnych decyzji menedzerskich na poziomie
przedsiebiorstwa i jego komdrek funkcjonalnych oraz
przedstawienie wagi roli otoczenia biznesowego w ich
podejmowaniu

Tresci programowe:

Wyktad:

- Wprowadzenie do problematyki podejmowania decyzji
gospodarczych: przyktady decyzji menedzerskich, etapy
podejmowania decyzji, decyzje prywatne i publiczne - ujecie
ekonomiczne;

- Rola analizy marginalnej w podejmowaniu optymalnych decyzji;

- Analiza popytu i optymalna polityka cenowa w
przedsiebiorstwie;

- Decyzje produkcyjne w przedsiebiorstwie. Analiza kosztéw.

- Podejmowanie decyzji w réznych formach rynku.

- Regulacja, dobra publiczne oraz analiza kosztéw i korzysci:
koncepcja rynku w teorii i praktyce, zawodnosc¢ rynku i regulacja,
analiza kosztéw i korzysci a dobra publiczne;

Fwiczenia:

- Wprowadzenie do ekonomii menedzerskiej. Analiza
menedzerskich modeli przedsiebiorstwa.

- Podejmowanie optymalnych decyzji menedzerskich na
podstawie analizy marginalnej.

- Analiza popytu i decyzje cenowe w przedsiebiorstwie: czynniki
okreslajgce popyt, elastycznosé¢ popytu, analiza popytu i
optymalna polityka cenowa. Ocena popytu.

- Produkcja: podstawowe pojecia zwigzane z produkcja,
produkcja przy jednym zmiennym czynniku wytwdrczym,
dwuczynnikowa funkcja produkcji, pomiar funkcji produkcji,
inne decyzje dotyczgce produkcji.

- Analiza kosztéw a decyzje produkcyjne przedsiebiorstwa: koszty
produkcji, korzysci skali, zakresu oraz wynikajgce z procesu
uczenia sie, analiza kosztéw i optymalne decyzje.

- Podejmowanie decyzji warunkach niepewnosci. Drzewa
decyzyjne.

Decyzje produkcyjne i cenowe przedsiebiorstwa w rdéznych
formach rynku.

Metody dydaktyczne (ksztatcenia):

metody podajace (wyktad z wykorzystaniem technik
multimedialnych z elementami dyskusji);
metody praktyczne (zadania i ¢wiczenia analityczne );

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiggnietych
efektow uczenia sie, sposéb obliczania oceny
koncowej:

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich
wymaganych efektow uczenia sie okreslonych dla przedmiotu.
Wyktad — egzamin pisemny.
Cwiczenia — kolokwium pisemne.
Ocena z egzaminu i kolokwium pisemnego zostanie wystawiona
zgodnie z zasada:

— mniej niz 50% punktacji - niedostateczna

—  50% - 59% - dostateczna

—  60% - 69% - dostateczna plus

—  70%-79% - dobra

— 80% -89% - dobra plus

—  90% - 100% - bardzo dobra
Ocena koncowa z ¢wiczen moze zostac podwyzszona o 0,5
stopnia w sytuacji wysokiej aktywnosci studenta podczas zajec.

Szczegodtowe zasady oraz uprawnienia studentdw ze szczegdlnymi

potrzebami, w tym: z niepetnosprawnoscig i przewlekle chorych w




zakresie uczestniczenia, przeprowadzania zaliczen i egzamindw sg
okreslone w: Regulaminie studidw, Zasadach studiowania,
Procedurze zapewnienia dostepnosci procesu ksztatcenia
studentom ze szczegdlnymi  potrzebami, w tym: z
niepetnosprawnoscig i przewlekle chorych.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy Metody weryfikacji efektow
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Literatura i pomoce naukowe

Literatura podstawowa:

e W.F. Samuelson, S.G. Marks, Ekonomia menedzerska, PWE, druk: Warszawa 2023;

Literatura uzupetniajaca:

e |.Png, Managerial economics, Taylor&Francis, 2022;

e K.Sieradzka, Kreatywnosc i innowacyjnosé a kompetencje menedzerskie, [w:] A.Wolak-Tuzimek (red.),
Uwarunkowania rozwoju przedsiebiorstw i gospodarki. Wybrane problemy, Wyd. Uniwersytetu
Technologiczno-Humanistycznego w Radomiu, Radom 2022.

Naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie — bilans punktéw ECTS

Obcigzenie studenta [h]
Zajecia bez
Udziat w zajeciach, aktywnos¢ Inne godz. nauczyciela- Zajecia
kontaktowe praca wtasna e i
(1GK) studenta
(ZBN)
Udziat w wyktadach/konwersatoriach X X 8[h]
Udziat w ¢wiczeniach/laboratorium X X 10[h]




Udziat w konsultacjach 5[h] X X
P t ied ktadow/¢wicz/lab

rzygo owan!e owy' a o'w/cwmz/.a X 40 [h] X
Przygotowanie do zaliczenia/egzaminu
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 5[h]/ 0,2 ECTS 40[h]/1,6 ECTS 18[h]/ 0,7 ECTS
Punkty ECTS za przedmiot 62 [h] /2,5 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi

W przypadku studentdw ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych, okreslone
powyzej (w karcie) metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie dostosowuje sie odpowiednio do indywidualnych
potrzeb tych studentdéw.

Szczegotowe zasady i formy wsparcia studentow ze szczegdlnymi potrzebami: w tym z niepetnosprawnoscia,
przewlekle chorych podczas zaje¢, zaliczen i egzamindw okreslono w: Regulaminie Studiéw, Zasadach Studiowania,
Procedurze dotyczacej zapewnienia dostepnosci procesu ksztatcenia studentom ze szczegdlnymi potrzebami, w tym:
z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych.




