Zatacznik nr 1
do Zasad odbywania
praktyk na WEiF URad.

Ramowy program praktyk

na Wydziale Ekonomii i Finansow

Studia pierwszego stopnia

Praktyki zawodowe s3 integralng czescig programéw ksztatcenia na studiach pierw-
szego stopnia na Wydziale Ekonomii i Finanséw.

Praktyka na studiach pierwszego stopnia ma przygotowac studentéw do wykorzysty-
wania zdobytej wiedzy w celu rozpoznania podstawowych probleméw ekonomicznych poja-
wiajacych sie w pracy zawodowej pracownikéw instytucji gospodarki narodowej tj. admini-
stracji i w dziatalnosci przedsiebiorcéw, a takze w celu zidentyfikowania misji podmiotéw
funkcjonujgcych w gospodarce.

Istotng wartoscig praktyk zawodowych jest oswojenie studentéw ze srodowiskiem
pracy, funkcjonowaniem okreslonego rynku, dyscypling i organizacjg miejsca pracy poprzez
obserwacje dobrych praktyk innych, a takze rozwdj umiejetnosci pracy w grupie i petnienia
W niej réznych rél.

Studenci studidow | stopnia mogg odbywac praktyki w: jednostkach gospodarczych,
bankach (przedsiebiorstwach finansowych i niefinansowych, przedsiebiorstwach audyto-
wych, u prywatnych przedsiebiorcéw) oraz innych podmiotach o charakterze non-profit, jed-
nostkach administracji rzgdowej i samorzgdowej, agencjach celnych, organach podatkowych,
organach kontroli i nadzoru, biurach rachunkowych i biurach doradztwa podatkowego, jed-
nostkach wdrazania programéw unijnych, biurach stowarzyszen i fundacji.

Studenci studiéw pierwszego stopnia na kierunku Ekonomia majg zapoznaé sie z pod-
stawami w nastepujgcym zakresie:
1. Funkcjonowania podmiotéw gospodarczych
1) formy organizacyjno-prawne prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
2) sposob powstania, misja i cel dziatalnosci podmiotéw gospodarczych,
3) podstawy prawne dziatalnosci podmiotéw gospodarczych,
4) Zrddta prawa wewnetrznego w jednostce: statut, regulamin organizacyjny itd.,
5) struktura organizacyjna jednostki i funkcjonowanie jej podstawowych komoérek —
dziaty, zakres kompetencji, podlegtosé.
2. Roinych aspektow oraz uwarunkowan dziatalnosci gospodarczej

1) Dziatu sprzedazy — fakturowanie, zamdwienia, dokumentacja, kontrola, ubezpieczenia,
transakcje handlowe i ich rozliczenia,

2) dziatu zaopatrzenia — program magazynowy, obieg dokumentéw, kontrola,
3) dziatu marketingu — analiza przedsiewzie¢ marketingowych,



4) dziatu logistyki — ustugi transportowe i spedycyjne,
5) innych dziatéw — kadry i ptace, obstuga klienta.

3. Umiejetnosci pozyskiwania i wtasciwego wykorzystania danych ekonomicznych
1) zZrédta finansowania dziatalnosci gospodarczej,

2) dokumentacja i ewidencja typowych zdarzen gospodarczych w poszczegdlnych dzia-
fach,

3) rozliczenia publicznoprawne i z kontrahentami,
4) sprawozdawczosc i analiza finansowa,
5) metody pozyskania danych i prowadzenia badan rynkowych przez firme.

4. Porozumiewania sie w Srodowisku zawodowym
1) informatyczny system finansowo- ksiegowy stosowany w danym podmiocie,
2) korespondencja wewnetrzna i zewnetrzna,
3) zasady zachowania bezpieczenstwa informacji,
4) instrukcja kancelaryjna, funkcjonowanie organdw,
5) terminologia branzowa — komunikatywnos$¢ w jezyku polskim i obcym.
5. Umiejetnosci oceniania rozwigzan zastosowanych w danym podmiocie gospodarczym
1) organizacja biura, obieg dokumentdw, archiwizacja, itp.,
2) dobre praktyki w zakresie: sprawozdawczosci finansowej, zarzagdzania jakoscia, zarza-
dzania $rodowiskowego oraz zarzadzanie bezpieczenstwem pracy,
3) postepowanie przy wdrazaniu do produkcji lub sprzedazy nowych wyrobdéw lub ustug,
4) funkcjonowanie wewnetrznego systemu kontroli w danym podmiocie,
5) zasady gospodarki odpadami (przedsiebiorstwa produkcyjne).

6. Podejmowania pracy w zespole, wystepujac w nim w réznych rolach



