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RISK MANAGEMENT 

FiR/O/I/S/B2-44a RISK MANAGEMENT 

Język wykładowy Polski  

Rok akademicki 2023/2024 

 
Kierunek Finanse i rachunkowość  

w zakresie  - 

Poziom studiów 
studia pierwszego 

 

Profil studiów ogólnoakademicki 

Forma studiów studia stacjonarne  

Semestr / semestry V 

 
Przynależność do grupy zajęć grupa zajęć kierunkowych obieralny 

Status przedmiotu obieralny  

Formy realizacji zajęć dydaktycznych, wymiar, 

punkty ECTS  

Forma zajęć 

Liczba godzin 

zajęć 

dydaktycznych 

Liczba punktów ECTS 

Wykład  [h] 

2 ECTS Ćwiczenia  [h] 

Konwersatorium  30 [h] 

Powiązanie przedmiotu 

z profilem studiów 
związany z prowadzoną działalnością naukową  
w dyscyplinie ekonomia i finanse 

 

1,5 ECTS 
 

z uprawnieniami -------------------------------------------------------------- 
 

 ECTS 

 

z dyscypliną Ekonomia i finanse 
2 ECTS 

 

Forma nauczania  

tradycyjna- zajęcia zorganizowane w Uczelni / zajęcia 

realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na 

odległość 
 

Wymagania wstępne 
Wszyscy studenci kierunku Finanse i Rachunkowość, którzy 

wybiorą ten przedmiot 
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Koordynator Prof. dr hab. Kazimierz Ortyński 

Adres strony internetowej pjo http://weif.uniwersytetradom.pl 

Adres e-mail, telefon koordynatora k.ortynski@uthrad.pl; 4836117400 
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EFEKTY UCZENIA SIĘ, TREŚCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH, 

WERYFIKACJA EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 

Cel kształcenia: 
Celem zajęć z przedmiotu jest  nabycie umiejętności i kompetencji 

z zasad 

Treści programowe: 

Treści zajęć są powiązane z prowadzonymi badaniami 

naukowymi. 

Konwersatoria  

1.1. Ryzyko i jego źródła w działalności gospodarczej (W1;2 

godz.) 

1.2. Charakteryzowanie taksonomii ryzyka ( ryzyko gospodarze, 

ryzyko prawne; cenowe, kredytowe, kursu walutowego, 

operacyjne, inwestycji finansowej),  koncepcje oraz 

klasyfikacje ryzyka (W1;4 godz.) 

1.3. Postawy względem ryzyka (risk aversion, risk neutrality, 

risk seeking) 

2.1. Zarządzanie ryzykiem podmiotu (risk appetite) (W1;2 

godz.) 

2.2. Etapy zarządzania ryzykiem- identyfikacja, pomiar, 

sterowanie i transfer  oraz monitorowanie (W1;4 

godz.) 

3. Instrumenty transferu ryzyka (W2;4 godz.)  

3.1. Metoda klasyczna: ubezpieczenie 

3.2. Zastosowanie hedgingu (ryzyka finansowe): 

wykorzystanie instrumentów finansowych czyli 

instrumentów pochodnych 

4. Regulacje w zakresie zarządzania ryzykiem (W2;U1:3 

godz.) 

4.1. Solvency II,  

4.2. Międzynarodowe Standardy Sprawozdawczości 

Finansowej (MSSF 7) 

5. Standardy zarządzania ryzykiem- Ferma, COCO 

II,AS/NZS, ISO 31000 (U1;4 godz.) 

6. Zarządzanie ryzykiem w zakładzie ubezpieczeń 

6.1. Zarządzanie ryzykiem ubezpieczeniowym- 

wykorzystanie reasekuracji (klasyczna reasekuracja 

bierna oraz instrumenty reasekuracji alternatywnej 

powiązanej z rynkiem kapitałowym) (U2;4 godz.) 

6.2. Analiza zasad i struktury systemu wypłacalności 

Solvency II oraz metody badania i oceny nadzorczej 

(BION) zakładów ubezpieczeń i reasekuracji  

(W1,U2;3 godz.) 

 

Metody dydaktyczne (kształcenia): 

metody podające (konwersatoria z wykorzystaniem technik 

multimedialnych z elementami dyskusji);  

metody praktyczne (pokaz,)   

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiągniętych 

efektów uczenia się,  sposób obliczania oceny 

końcowej: 

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiągnięcie wszystkich 

wymaganych efektów uczenia się określonych dla  przedmiotu. 

Konwersatorium – ocena z egzaminu pisemnego i aktywność na 

zajęciach (referaty). 

 

 

Efekty uczenia się dla przedmiotu w odniesieniu do efektów kierunkowych i formy 

zajęć 

Metody weryfikacji efektów 

uczenia się 

Numer 

efektu 

uczenia 

się  

Opis efektów uczenia się dla 

przedmiotu (PEU) 

Student, który zaliczył przedmiot 

(W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest 

gotów do: 

Kierunkowy 

efekt uczenia 

się 

(KEU) 

Forma  zajęć  

Forma 

weryfikacji  

(zaliczeń) 

Metody 

sprawdzania  

i oceny 

W1 

W zaawansowanym stopniu zna i 

rozumie kryteria taksonomii ryzyk, 

zasady transferu ryzyk oraz zasady 

zarządzania ryzykami w zakładzie 

K_W03 Konwersatoria 
Zaliczenie 

na ocenę 

Sprawdzian 

pisemny, 

aktywność na 

zajęciach 



3 

 

ubezpieczeń (referaty) 

W2 

Zna i rozumie w zaawansowanym 

stopniu metody i narzędzia pozyskiwania 

i przetwarzania danych oraz komunikacji 

w procesie zarządzania ryzykiem, a także 

w systemie   badania i oceny nadzorczej 

(BION) zakładów ubezpieczeń i 

reasekuracji   

K_W05 Konwersatoria 
Zaliczenie 

na ocenę 

Sprawdzian 

pisemny, 

aktywność na 

zajęciach 

(referaty) 

U1 

Potrafi prawidłowo posługiwać się 

normami prawnymi oraz regulacjami 

związanymi z procesami zarządzania 

ryzykiem, a także z reasekuracją bierną 

K_U03 

K_U04 
Konwersatoria 

Zaliczenie 

na ocenę 

Sprawdzian 

pisemny, 

aktywność na 

zajęciach 

(referaty) 

U2 

Potrafi określić główne czynniki 

wpływające na charakter ryzyk 

ubezpieczalnych oraz na wybór metod 

transferu ryzyk, a także na wypłacalność 

ubezpieczycieli 

K_U05 

K_U06 
Konwersatoria 

Zaliczenie 

na ocenę 

Sprawdzian 

pisemny, 

aktywność na 

zajęciach 

(referaty) 

K1 

Jest w stanie dokonać krytycznej oceny 

posiadanych umiejętności i kompetencji z 

zakresu metod  zarządzania ryzyk oraz 

oceny wypłacalności firm 

ubezpieczeniowych, a także potrafi 

określić ich znaczenie do rozwiązywania 

problemów poznawczych i praktycznych 

K_K01 

K_K02 
Konwersatoria 

Zaliczenie 

na ocenę 

Ocena 

aktywności na 

zajęciach 

K2 
Jest gotów do myślenia i działania w 

sposób przedsiębiorcy 
K_K05 Konwersatoria 

Zaliczenie 

na ocenę 

Ocena 

aktywności na 

zajęciach 
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Warszawa 2019 (s.207-224) 
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rok 2020), KNF 2021, knf.gov.pl  

 

 

 

Nakład pracy studenta potrzebny do osiągnięcia zakładanych efektów uczenia się – bilans punktów ECTS 

Udział w zajęciach, aktywność 

Obciążenie studenta [h] 

Inne godz. 

kontaktowe  

(IGK) 

Zajęcia bez 

nauczyciela-

praca własna 

studenta  

(ZBN) 

Zajęcia 

dydaktyczne 

Udział w konwersatoriach X X 30[h] 

Udział w ćwiczeniach/laboratorium X X  [h] 

Udział w konsultacjach 5[h] X X 

Przygotowanie do wykładów/ćwicz/lab 

Przygotowanie do zaliczenia/egzaminu 
X 15[h] X 

Sumaryczne obciążenie pracą studenta 5[h]/ 0,2ECTS 15[h]/ 0,6 ECTS 30[h]/ 1,2ECTS 
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Punkty ECTS za przedmiot 50[h] / 2ECTS 

 

Informacje dodatkowe, uwagi 

W przypadku studentów ze szczególnymi potrzebami, w tym: z niepełnosprawnością, przewlekle chorych, określone 

powyżej (w karcie) metody i formy weryfikacji efektów uczenia się dostosowuje się odpowiednio do  indywidualnych 

potrzeb tych studentów. 
Szczegółowe zasady i formy wsparcia studentów ze szczególnymi potrzebami: w tym z niepełnosprawnością, 

przewlekle chorych podczas  zajęć, zaliczeń i egzaminów określono w: Regulaminie Studiów, Zasadach Studiowania, 

Procedurze dotyczącej zapewnienia dostępności procesu kształcenia studentom ze szczególnymi potrzebami, w tym: z 

niepełnosprawnością, przewlekle chorych. 

 

 

 

 


