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EFEKTY UCZENIA SIĘ, TREŚCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH, 
WERYFIKACJA EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 

Cel kształcenia: 

Celem przedmiotu jest dostarczenie studentom  niezbędnych 
wiadomości dotyczących podstawowych kategorii finansów 
przedsiębiorstw. W oparciu o przyswojone wiadomości student 
będzie mógł dokonać bieżącą ocenę wartości przedsiębiorstwa 

oraz podjąć decyzje w celu jej poprwy. 

Treści programowe: 

Treści zajęć są powiązane z prowadzonymi badaniami 
naukowymi. 

Treść wykładów: 
1. Podstawowe cele i instrumenty zarządzania w 
przedsiębiorstwie [ 1h, W1] 
2. Sprawozdawczość finansowa w przedsiębiorstwie 

   [ 1 h, W1,U1] 

3. Wpływ wartości pieniądza w czasie na decyzje 
finansowe [1 h, U2] 

4. Analiza sytuacji finansowej w przedsiębiorstwie 

    [ 1 h ,W2, U2] 

5. Analiza wskaźnikowa efektywności finansowej 
firmy  [ 1 h, U2, K1 ] 

6. Planowanie finansowe w przedsiębiorstwie [ 1  h, 
W1, U1 ] 

7. Kształtowanie struktury kapitałów w firmie [ 1 h, 
W2, U2 ] 

8.Zarządzanie majątkiem obrotowym w 
przedsiębiorstwie [ 1 h, W1, U 1] 

9. Ocena finansowa przedsięwzięć inwestycyjnych [ 

1 h, U2, K1 } 

10.Formy rozliczeń finansowych w obrotach z 
zagranicą [ 1 h, W 1 ,U1, K1] 
 
Treść ćwiczeń: 
1. Wpływ uwarunkowań zewnętrznych na 
podejmowane decyzje finansowe [ 1 h, W1 ] 

2. Sprawozdania finansowe podstawą analizy firmy 
[1h, W1, U1 ] 

3. Analiza wskaźników finansowych podstawą 
oceny działalności przedsiębiorstwa [1h, W2, U2 ] 

4. Analiza progu zysku i dźwigni finansowej [2h, 
W1, U2 ] 

5. Zużycie majątku trwałego w przedsiębiorstwie [ 1 

h, W2, U2] 

6. Formy rozliczeń pieniężnych w obrotach 
krajowych i zagranicznych [ 2h, W2, U1 ] 

7. Kalkulacja opłacalności leasingu w porównaniu z 
zakupem majątku [ 1 h, W1, U1, K1 ] 

8. Kapitał obrotowy w przedsiębiorstwie [ 2 h, W2, 
U2 ] 

9. Strategie zarządzania kapitałem obrotowym [ 2h, 
W1, U2, K1] 

10. Analiza płynności finansowej [ 2 h, W2, U2, K1] 
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Metody dydaktyczne (kształcenia): 
metody podające (wykład z wykorzystaniem technik 
multimedialnych z elementami dyskusji);  

metody praktyczne (pokaz, ćwiczenia analityczne)  

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiągniętych 
efektów uczenia się,  sposób obliczania oceny 
końcowej: 

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiągnięcie wszystkich 
wymaganych efektów uczenia się określonych dla  przedmiotu. 
Wykład – ocena z egzaminu pisemnego. 

Ćwiczenia – suma ocen: 30% aktywność na zajęciach, 70% ocena 
z kolokwium pisemnego. 

 

 

Efekty uczenia się dla przedmiotu w odniesieniu do efektów kierunkowych i formy 
zajęć 

Metody weryfikacji efektów 
uczenia się 

Numer 

efektu 

uczenia 

się  

Opis efektów uczenia się dla 
przedmiotu (PEU) 

Student, który zaliczył przedmiot 
(W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest 

gotów do: 

Kierunkowy 

efekt uczenia 

się 

(KEU) 

Forma  zajęć  
Forma 

weryfikacji  

(zaliczeń) 

Metody 

sprawdzania  

i oceny 

W1 

Zna i rozumie w  zaawansowanym stopniu fakty, 

obiekty, zjawiska i teorie oraz ogólną metodologię 
badań stanowiącą podstawową wiedzę ogólną 
z zakresu dyscypliny ekonomia i finanse oraz 

dyscyplin uzupełniających:  matematyki i 
informatyki, oraz nauk o zarządzaniu i jakości w 
stopniu właściwym dla programu studiów. 

K_W01 Wykład 
Zaliczenie 

na ocenę 

Kolokwium 

pisemne  

W2 

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu źródła i 
techniki pozyskiwania danych statystycznych, 

sposoby pomiaru wielkości ekonomicznych oraz 
metody projektowania badań z wykorzystaniem 
technik komputerowych. 

K_W08 
Wykład, 

ćwiczenia  
Zaliczenie 

na ocenę 

Kolokwium 

pisemne 

U1 

Potrafi analizować i prognozować procesy i 
zjawiska społeczne wykorzystując w tym celu 
standardowe metody i narzędzia z zakresu 
dyscypliny ekonomia i finanse oraz z  dziedziny 
nauk społecznych, w tym z wykorzystaniem 
zaawansowanych technik informacyjno-

komunikacyjnych. 

K_U02 Ćwiczenia  Zaliczenie 

na ocenę 

Ocena 

wykonywanych 

zadań na ćw., 
kolokwium 

pisemne 

U2 

Potrafi w sposób precyzyjny i spójny wypowiadać 
się oraz przygotować prace pisemne na tematy 
dotyczące zagadnień z obszaru analityki 
gospodarczej, z wykorzystaniem podstawowych 

ujęć teoretycznych, korzystając zarówno z dorobku 

ekonomii i finansów, jak i dyscyplin pokrewnych. 
Potrafi brać udział w debacie – przedstawiać i 
oceniać różne opinie i stanowiska oraz dyskutować 
o nich. 

K_U11 Ćwiczenia  Zaliczenie 

na ocenę 

Ocena 

wykonywanych 

zadań na ćw., 
kolokwium 

pisemne 

K1 

Jest gotów do uznawania znaczenia wiedzy w 
rozwiązywaniu problemów poznawczych i 
praktycznych oraz zasięgania opinii ekspertów w 
przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem 
problemu. 

K_K02 
Wykład, 

ćwiczenia 

Zaliczenie 

na ocenę 

Ocena 

aktywności na 
zajęciach 

 

Literatura i pomoce naukowe 

1      Podstawy  finansów przedsiębiorstw red. naukowa Ostrowska D., Niedźwiecka E.   
        Wydawnictwo Difin Warszawa 2015 

 2       Czekaj J., Dresler Z. Zarządzanie finansami  przedsiębiorstw, Wydawnictwo Naukowe PWN   

        Warszawa 2016    

3.    Bielawska A. Nowoczesne zarzadzanie finansami przedsiębiorstw Wydawnictwo C.H. Beck   

Warszawa 2009 

4.    Golej R., Prędkiewicz K., Zarządzanie finansami  przedsiębiorstw, Wydawnictwo Marina, 

Warszawa 2015, 

5.    Bień W. Zarządzanie finansami przedsiębiorstwa, Wydawnictwo Difin, Warszawa 2018 

6.    Sońta, Finanse. Zbiór testów i przykładów, Wydawnictwo Politechniki Radomskiej 2005 
 

 

 

Nakład pracy studenta potrzebny do osiągnięcia zakładanych efektów uczenia się – bilans punktów ECTS 

Udział w zajęciach, aktywność Obciążenie studenta [h] 
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Inne godz. 

kontaktowe  

(IGK) 

Zajęcia bez 
nauczyciela-

praca własna 
studenta  

(ZBN) 

Zajęcia 
dydaktyczne 

Udział w wykładach/konwersatoriach X X ….10.[h] 

Udział w ćwiczeniach/laboratorium X X …..15 [h] 

Udział w konsultacjach ….5.[h] X X 

Przygotowanie do wykładów/ćwicz/lab 

Przygotowanie do zaliczenia/egzaminu 
X …45h] X 

Sumaryczne obciążenie pracą studenta …..5 [h]/ 0,2…. 
ECTS 

….45 [h]/1,8 

ECTS 

….25[h]/1,0 …. 
ECTS Punkty ECTS za przedmiot …75. [h] / 3.0 ECTS 

 

Informacje dodatkowe, uwagi 

 

W przypadku studentów ze szczególnymi potrzebami, w tym: z niepełnosprawnością, przewlekle chorych, określone 

powyżej (w karcie) metody i formy weryfikacji efektów uczenia się dostosowuje się odpowiednio do  indywidualnych 

potrzeb tych studentów. 
Szczegółowe zasady i formy wsparcia studentów ze szczególnymi potrzebami: w tym z niepełnosprawnością, 
przewlekle chorych podczas  zajęć, zaliczeń i egzaminów określono w: Regulaminie Studiów, Zasadach Studiowania, 

Procedurze dotyczącej zapewnienia dostępności procesu kształcenia studentom ze szczególnymi potrzebami, w tym: z 

niepełnosprawnością, przewlekle chorych. 

 

 

 

 


