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W anonimowym badaniu ankietowym studenci dokonali oceny:
= W semestrze zimowym 61 pracownikéw naukowych, naukowo-dydaktycznych i
dydaktycznych oraz 19 doktorantow,
= W semestrze lethim 61 pracownikéw naukowych, naukowo-dydaktycznych i dydaktycznych
oraz 25 doktorantow.

Ocena dokonywana byta w siedmiu nastepujacych kategoriach:

= Podanie zakresu tresci nauczania oraz formy i kryterium zaliczenia.

= QOrganizacja zaje¢ (punktualno$¢ rozpoczynania/konczenia zajec i przerw, wykorzystanie czasu).

= Sposob przekazywania wiedzy (jasnos¢, komunikatywnosé, zwiazek z tematem wyktadu).

= Prowadzenie zaje¢ (aktualno$¢ tresci, stosowanie roznorodnych metod nauczania, wykorzystanie
srodkow dydaktycznych).

= Konsultacje (dostgpnosé prowadzacego dla studenta, pomoc podczas konsultacji).

= (Obiektywno$¢ oceniania (sprawdziany/zaliczenia/egzaminy zgodnie z regulaminem studiow).

= Kultura osobista i postawa etyczna prowadzacego zajgcia.

Laczna ilo$¢ przyznanych ocen we wszystkich kategoriach to 23 851 w semestrze zimowym i 10 996
w semestrze letnim, co daje tacznie 34 847 udzielonych odpowiedzi, z ktorych:

50,5 % ocen od studentow studiow I stopnia
36,0 % ocen od studentow studiow II stopnia
1,7 % ocen od studentéw studiéw III stopnia
11,8 % ocen od studentéw studiow jednolitych pigcioletnich

Srednia ocena ze wszystkich ewaluowanych kategorii
- sprawozdanie roczne

4,49 4,57 4,54

2015/16 (liczba ocen: 7 940) 2016/17 (liczba ocen: 34 371) 2017/18 (liczba ocen: 34 847)
Srednia ocena ze wszystkich ewaluowanych kategorii uzyskana na WNEiP w roku akademickim
2017/18 wyniosta 4,54, a w badaniu ankietowym przyznano 34 847 ocen.

Przy zatozeniu 95% prawdopodobienstwa, przedziatl ufnosci dla $redniej oceny wynosi od 4,52 do
4,53 w semestrze zimowym oraz od_ 4,52 do 4,55 w semestrze letnim.

WNEIP_ Srednia ocena ze wszystkich ewaluowanych kategorii



wg kierunkow ksztalcenia 2017/18 vs. 2016/17 vs. 2015/16

M2017/18 (CV=3%) ®2016/17 (CV=1%) ®2015/16 (CV=2%)

W podziale na kierunki ksztalcenia najwyzsza oceng w roku akademickim 2017/18 otrzymata
Administracja (4,58), a ocen¢ najnizszg Towaroznawstwo (4,17). Nalezy jednak podkresli¢, ze
zréznicowanie ocen mig¢dzy kierunkami jest minimalne. Wspoélezynnik zmienno$ci wynosi zaledwie
3% i jest jednak nieco wyzsze niz w roku poprzednim (1%)

W poréwnaniu z rokiem 2016/17 wszystkie kierunki z wyjatkiem Ekonomii otrzymatly oceny nieco
nizsze (najwickszy spadek oceny dotyczyt Towaroznawstwa: 0,35, a najmniejszy Administracji: 0,04).
Na niezmienionym poziomie utrzymata si¢ ocena dla kierunku Ekonomia.

Srednia ocena ze wszystkich ewaluaowanych kategorii
wg specjalnosci 2017/18
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Najwyzsza ocene uzyskala specjalno$¢ Administracja rzgdowa i samorzgdowa (4,74), niewiele nizej
oceniona zostala przez studentow specjalno$¢ Zarzqdzanie jakoscig i srodowiskiem (4,72), oraz
Ekonomia menedierska (4,71). Najnizsza note¢ studenci przyznali specjalnosci Zarzgdzanie jakoscig
wyrobow (3,73).



Struktura ocen przyznanych we wszystkich ewaluowanych kategoriach 2017/18

2,5%

B Ocena5 ®mocena4 ®mQOcena3 Ocena 2

Z 34 847 ocen przyznanych przez studentow we wszystkich ewaluowanych kategoriach, az 66% to
oceny bardzo dobre (5), kolejne 24% gltosoéw to ocena dobra (4), oceng dostateczng (3) odnotowano w
przypadku 8% przyznanych not. Ocena nieodpowiednia (2) to nieco ponad 2% oddanych glosow.

Srednia ocena dla WNEiP wg ewaluowanych kategorii 2017/18
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Sposrod  siedmiu ewaluowanych kategorii najwyzej oceniona zostata Kultura osobista i postawa
etyczna prowadzgcych (4,65), najnizej za$ Sposob przekazywania wiedzy (4,47). Trzeba jednak
podkresli¢, ze rozstep migdzy wartoscig minimalng i maksymalng to tylko 0,18 a wspodtczynnik
zmienno$ci wynosi zaledwie 1,2% co $wiadczy o minimalnym zr6znicowaniu ocen.



Srednia ocena ze wszystkich ewaluowanych kategorii
wg Katedr 2017/18
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Wsréd pracownikdéw najwyzsza oceng otrzymali pracownicy Katedry Ekonomii (4,57), za$ najnizsza
Katedra Biznesu i Finansow Miedzynarodowych (4,1). Doktoranci otrzymali ocene 4,58.

Trzeba podkresli¢, ze rozstgp migdzy tymi ocenami to tylko 0,48, a wspotczynnik zmiennosci dla
badanej grupy wynosi zaledwie 3,2%, co swiadczy o bardzo matym zréznicowaniu.

Srednia ocen ze wszystkich ewaluowanych kategorii uzyskiwana przez poszczegodlnych pracownikow
miescita si¢ w przedziale:

= semestr zimowy od 3,44 do 4,97,

= semestr letni od 3,53 do 5.00.

Oznacza to, Ze nie bylo wskazan do hospitacji pozaplanowych.



